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นโยบายและแนวปฏิบัติด้านส่ิงแวดล้อม 
(Environmental Policy and Guidelines) 

 
1. หลักการและเหตุผล 

บริษทั แอสตรา เอน็เตอร์ไพรส์ จ ากดั (มหาชน) ให้ความส าคญัต่อการด าเนินธุรกิจภายใตห้ลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี 
การพฒันาอย่างย ัง่ยืน และความรับผิดชอบต่อส่ิงแวดลอ้ม สังคม และผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกภาคส่วน โดยตระหนักว่าการบริหาร
จดัการดา้นส่ิงแวดลอ้มเป็นส่วนส าคญัของการด าเนินธุรกิจอยา่งย ัง่ยืน การบริหารความเส่ียงองคก์ร และการสร้างคุณค่าในระยะ
ยาวให้แก่ผูถื้อหุ้นและผูมี้ส่วนไดเ้สีย บริษทัจึงก าหนดนโยบายและแนวปฏิบติัดา้นส่ิงแวดลอ้มฉบบัน้ี เพ่ือใชเ้ป็นกรอบในการ
ด าเนินงาน การก ากับดูแล การติดตาม และการปรับปรุงผลการด าเนินงานด้านส่ิงแวดล้อมของบริษทัให้เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได ้และสอดคลอ้งกบักฎหมาย กฎเกณฑ์ มาตรฐานท่ีเก่ียวขอ้ง ตลอดจนแนวปฏิบติัท่ีดีของ
บริษทัจดทะเบียน 

 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือก าหนดกรอบนโยบาย หลกัการ และแนวทางการบริหารจดัการดา้นส่ิงแวดลอ้มของบริษทัให้มีความชดัเจน เป็น

ระบบ และสอดคลอ้งกบักลยทุธ์ดา้นความยัง่ยืนขององคก์ร 

2. เพ่ือให้การด าเนินธุรกิจของบริษทัเป็นไปตามกฎหมาย กฎเกณฑ ์ใบอนุญาต มาตรฐาน และขอ้ก าหนดดา้นส่ิงแวดลอ้ม

ท่ีเก่ียวขอ้ง รวมถึงขอ้ก าหนดของหน่วยงานก ากบัดูแลท่ีบริษทัตอ้งปฏิบติัตาม 

3. เพ่ือส่งเสริมการใชท้รัพยากรธรรมชาติ พลงังาน น ้ า และวตัถุดิบอย่างมีประสิทธิภาพ ลดการเกิดของเสีย มลพิษ และ

ผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้มจากการด าเนินงาน 

4. เพื่อสนบัสนุนการบริหารจดัการความเส่ียงและโอกาสท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ รวมถึงการลด

การปล่อยก๊าซเรือนกระจกและการปรับตวัต่อผลกระทบท่ีอาจเกิดขึ้น 

5. เพ่ือส่งเสริมวฒันธรรมองคก์รดา้นส่ิงแวดลอ้ม การมีส่วนร่วมของกรรมการ ผูบ้ริหาร พนกังาน คู่คา้ และผูมี้ส่วนได้

เสียท่ีเก่ียวขอ้ง ตลอดจนการเปิดเผยขอ้มูลดา้นส่ิงแวดลอ้มอยา่งเหมาะสม โปร่งใส และน่าเช่ือถือ 

 

3. ขอบเขตนโยบาย 

นโยบายน้ีใช้บังคบักับกรรมการ ผูบ้ริหาร และพนักงานของบริษทั รวมถึงหน่วยงาน ส านักงาน โรงงาน สถาน
ประกอบการ และกิจกรรมทางธุรกิจท่ีอยู่ภายใต้การบริหารจดัการหรือการควบคุมของบริษทั ทั้งน้ี บริษทัจะส่งเสริมและ
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สนับสนุนให้บริษทัย่อย บริษทัในเครือ คู่ค้า ผูรั้บเหมา ผูใ้ห้บริการ และพนัธมิตรทางธุรกิจน าหลกัการตามนโยบายน้ีไป
ประยกุตใ์ชใ้ห้เหมาะสมกบัลกัษณะ ความเส่ียง และบริบทของการด าเนินงาน เพ่ือยกระดบัมาตรฐานดา้นส่ิงแวดลอ้มตลอดห่วง
โซ่คุณค่า 
 
4. ค านิยาม 

ค าศัพท์ ความหมาย 

บริษทั 
หมายถึง บริษทั แอสตรา เอน็เตอร์ไพรส์ จ ากดั (มหาชน) รวมถึงหน่วยงาน สถานประกอบการ และ
กิจกรรมทางธุรกิจท่ีอยู่ภายใต้การบริหารจัดการหรือการควบคุมของบริษทัตามท่ีก าหนดไวใ้น
นโยบายน้ี  

ส่ิงแวดลอ้ม 
หมายถึง ทรัพยากรธรรมชาติ ระบบนิเวศ สภาพภูมิอากาศ อากาศ น ้ า ดิน ความหลากหลายทาง
ชีวภาพ และองคป์ระกอบทางกายภาพ เคมี ชีวภาพ และสังคมท่ีอาจไดรั้บผลกระทบจากการด าเนิน
ธุรกิจของบริษทั 

ผูมี้ส่วนไดเ้สีย 
หมายถึง บุคคล กลุ่มบุคคล องค์กร ชุมชน หน่วยงานภาครัฐ คู่คา้ ลูกคา้ ผูถื้อหุ้น นักลงทุน หรือ
ผูเ้ก่ียวข้องอื่นใดท่ีได้รับหรืออาจได้รับผลกระทบจากการด าเนินธุรกิจของบริษทั หรือมีความ
คาดหวงัอนัชอบดว้ยเหตุผลต่อการด าเนินงานของบริษทั 

 
5. หน้าท่ีและความรับผิดชอบ 

ต าแหน่ง/หน่วยงาน หน้าท่ีและความรับผิดชอบ 

คณะกรรมการบริษทั 
ก ากับดูแลให้บริษทัมีนโยบาย กลยุทธ์ และกรอบการบริหารจดัการดา้นส่ิงแวดลอ้มท่ีเหมาะสม 
สอดคล้องกับการก ากับดูแลกิจการท่ีดี การบริหารความเส่ียง และการพฒันาอย่างย ัง่ยืน รวมถึง
ติดตามให้มีการน านโยบายไปปฏิบติัอยา่งมีประสิทธิผล 

คณะกรรมการ ชุด
ยอ่ยท่ีเก่ียวขอ้ง 

พิจารณา กลัน่กรอง และให้ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัการบริหารจดัการดา้นส่ิงแวดลอ้ม ความยัง่ยืน การ
บริหารความเส่ียง หรือการก ากบัดูแลกิจการ ตามขอบเขตอ านาจหนา้ท่ีท่ีไดรั้บมอบหมาย 

ผูบ้ริหาร 
ก าหนดเป้าหมาย แผนงาน ทรัพยากร ระบบควบคุมภายใน และกลไกการติดตามผล เพื่อให้การ
ด าเนินงานดา้นส่ิงแวดลอ้มเป็นไปตามนโยบาย กลยทุธ์ และเป้าหมายของบริษทั 

ผูบ้งัคบับญัชา 
ส่ือสาร ก ากบัดูแล และติดตามให้พนกังานในหน่วยงานปฏิบติัตามนโยบาย มาตรการ และระเบียบ
ปฏิบติัดา้นส่ิงแวดลอ้ม รวมถึงสนบัสนุนการระบุและจดัการความเส่ียงดา้นส่ิงแวดลอ้มในหน่วยงาน
ของตน 
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พนกังาน 
ปฏิบติัตามกฎหมาย ขอ้ก าหนด ระเบียบปฏิบติั มาตรการ และแนวทางดา้นส่ิงแวดลอ้มของบริษทั
อย่างเคร่งครัด รวมถึงแจ้งเหตุการณ์ ความเส่ียง หรือข้อกังวลท่ีอาจก่อให้เกิดผลกระทบต่อ
ส่ิงแวดลอ้มผา่นช่องทางท่ีบริษทัก าหนด 

คู่คา้ ผูรั้บเหมา และผู ้
ให้บริการ 

ให้ความร่วมมือและปฏิบัติตามข้อก าหนดด้านส่ิงแวดล้อมท่ีบริษัทก าหนดไวใ้นสัญญา คู่มือ 
จรรยาบรรณคู่คา้ หรือขอ้ก าหนดการปฏิบติังานท่ีเก่ียวขอ้ง 

 
6. แนวปฏิบัติด้านส่ิงแวดล้อม 

1. การปฏิบัติตามหลักการและมาตรฐานด้านการจัดการส่ิงแวดล้อม: บริษทัจะด าเนินธุรกิจโดยค านึงถึงหลกัการบริหาร

จัดการส่ิงแวดลอ้มท่ีเป็นระบบ สอดคล้องกับกฎหมาย กฎเกณฑ์ มาตรฐาน และแนวปฏิบติัท่ีเก่ียวขอ้ง รวมถึงน า

แนวคิดเศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน และเศรษฐกิจสีเขียว หรือ BCG Model มาประยกุตใ์ชต้ามความเหมาะสม 

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการใชท้รัพยากร ลดผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม และสนบัสนุนการเติบโตอยา่งย ัง่ยืนขององคก์ร 

2. การปฏิบัติตามหลักการและมาตรฐานด้านการจัดการพลังงาน: บริษทัจะบริหารจดัการพลงังานอย่างเป็นระบบและมี

ประสิทธิภาพ ครอบคลุมการวางแผน การใชพ้ลงังาน การติดตามวดัผล การประเมินประสิทธิภาพ และการปรับปรุง

อยา่งต่อเน่ือง โดยบริษทัจะพิจารณาน าหลกัการของระบบการจดัการพลงังานตามมาตรฐาน ISO 50001 หรือมาตรฐาน

อื่นท่ีเก่ียวขอ้งมาประยุกต์ใชใ้ห้เหมาะสมกบัลกัษณะ ความเส่ียง และนยัส าคญัของการด าเนินงาน เพื่อสนบัสนุนการ

ลดการใชพ้ลงังานและการใชพ้ลงังานอยา่งคุม้ค่า 

3. การปฏิบัติตามหลักการและมาตรฐานด้านการจัดการน ้า:  บริษทัจะบริหารจดัการน ้ าอย่างรับผิดชอบ มีประสิทธิภาพ 

และค านึงถึงความเส่ียงดา้นน ้ าในพ้ืนท่ีด าเนินงาน ครอบคลุมการใชน้ ้ าอย่างคุม้ค่า การลดการใชน้ ้ า การน าน ้ ากลบัมา

ใช้ซ ้ า การหมุนเวียนน ้ ากลบัมาใช้ใหม่ การควบคุมคุณภาพน ้ าทิ้งให้เป็นไปตามกฎหมายและมาตรฐานท่ีเก่ียวข้อง 

รวมถึงการพิจารณาผลกระทบต่อชุมชนและระบบนิเวศท่ีเก่ียวขอ้ง ทั้งน้ี บริษทัจะพิจารณาประยุกตใ์ชห้ลกั 3Rs หรือ 

5Rs ในการบริหารจดัการน ้าตามความเหมาะสม 

4. การปฏิบัติตามหลักการและมาตรฐานด้านการจัดการขยะ ของเสีย และมลพิษ:  บริษทัจะบริหารจดัการขยะ ของเสีย 

และมลพิษอยา่งเป็นระบบ ครอบคลุมการลดการเกิดของเสีย ณ แหล่งก าเนิด การคดัแยก การจดัเก็บ การน ากลบัมาใช้

ซ ้ า การรีไซเคิล การใช้ประโยชน์จากของเสีย การควบคุมมลพิษทางอากาศ น ้ าเสีย สารเคมี วตัถุอนัตราย และการ

ป้องกันเหตุร่ัวไหลหรือเหตุฉุกเฉินด้านส่ิงแวดล้อม ตลอดจนการก าจัดอย่างถูกต้องตามกฎหมาย โดยบริษทัจะ

พิจารณาน าหลกั 3Rs, 5Rs หรือ 7As หรือแนวปฏิบติัดา้นเศรษฐกิจหมุนเวียนมาประยุกต์ใช ้เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการ

ใชท้รัพยากร ลดผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม และป้องกนัการเกิดมลพิษจากการด าเนินงาน 
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5. การปฏิบัติตามหลักการและมาตรฐานด้านการจัดการก๊าซเรือนกระจกและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ: บริษทัจะ

บริหารจดัการความเส่ียงและโอกาสท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศอยา่งเป็นระบบ โดยสนบัสนุนการ

จดัท าขอ้มูลฐาน การประเมิน การติดตาม และการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากกิจกรรมของบริษทั ซ่ึงรวมถึงการ

พิจารณาขอบเขตการปล่อยก๊าซเรือนกระจกทางตรงและทางออ้มตามความเหมาะสมกบัลกัษณะการด าเนินงาน บริษทั

จะพิจารณาอา้งอิงแนวทาง มาตรฐาน หรือเคร่ืองมือท่ีเก่ียวขอ้งขององคก์ารบริหารจดัการก๊าซเรือนกระจก (องคก์าร

มหาชน) หรือ อบก. รวมถึงมาตรฐานสากลอื่นท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อสนบัสนุนการก าหนดเป้าหมาย มาตรการลดการปล่อย

ก๊าซเรือนกระจก การติดตามผล และการเปิดเผยขอ้มูลดา้นสภาพภูมิอากาศอยา่งเหมาะสม โปร่งใส และน่าเช่ือถือ 

6. การอนุรักษ์ความหลากหลายทางชีวภาพและระบบนิเวศ: บริษทัจะค านึงถึงและพิจารณาประเมินผลกระทบต่อระบบ

นิเวศ ทรัพยากรธรรมชาติ พ้ืนท่ีอ่อนไหวทางส่ิงแวดลอ้ม พ้ืนท่ีคุ ้มครอง และความหลากหลายทางชีวภาพในการ

ด าเนินโครงการหรือกิจกรรมทางธุรกิจท่ีมีนยัส าคญั โดยมุ่งหลีกเล่ียง ลด บรรเทา ฟ้ืนฟู หรือชดเชยผลกระทบอย่าง

เหมาะสมตามล าดบัขั้นการจดัการผลกระทบ และสอดคลอ้งกบักฎหมาย มาตรฐาน และแนวปฏิบติัท่ีเก่ียวขอ้ง 

7. การบริหารจัดการห่วงโซ่อุปทาน: บริษทัจะส่งเสริมและก ากบัดูแลให้คู่คา้ ผูรั้บเหมา ผูใ้ห้บริการ และพนัธมิตรทาง

ธุรกิจด าเนินธุรกิจโดยค านึงถึงส่ิงแวดลอ้ม โดยบริษทัจะพิจารณาก าหนดขอ้ก าหนด มาตรฐาน เกณฑก์ารคดัเลือกและ

ประเมินคู่คา้ เง่ือนไขในสัญญา กระบวนการติดตาม ตรวจประเมิน หรือแผนแกไ้ขปรับปรุงส าหรับคู่คา้ท่ีมีความเส่ียง

ดา้นส่ิงแวดลอ้มสูง ตามความเหมาะสมกบัลกัษณะ ความเส่ียง และนยัส าคญัของธุรกรรม 

8. การส่ือสาร การมีส่วนร่วม และการรับข้อร้องเรียน: บริษทัจะส่ือสารนโยบายน้ีให้กรรมการ ผูบ้ริหาร พนกังาน และผู ้

มีส่วนไดเ้สียท่ีเก่ียวขอ้งรับทราบ ส่งเสริมการอบรมและสร้างความตระหนกัรู้ดา้นส่ิงแวดลอ้ม รวมถึงจดัให้มีช่องทาง

ท่ีเหมาะสมส าหรับการรับขอ้ร้องเรียน ขอ้เสนอแนะ หรือการแจง้เหตุการณ์ท่ีอาจส่งผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม โดย

ด าเนินการอยา่งเป็นธรรม โปร่งใส และค านึงถึงผูไ้ดรั้บผลกระทบ 

9. การก าหนดแผนงาน เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และผลการด าเนินงานด้านส่ิงแวดล้อม:  บริษทัจะก าหนดแผนงาน เป้าหมาย 

ตัวช้ีวดั มาตรการ และผูรั้บผิดชอบดา้นส่ิงแวดล้อมตามความเหมาะสม ครอบคลุมประเด็นดา้นการใช้ทรัพยากร 

พลงังาน น ้ า ขยะและของเสีย ก๊าซเรือนกระจก มลพิษ ความหลากหลายทางชีวภาพ และประเด็นส่ิงแวดลอ้มอ่ืนท่ีมี

นยัส าคญั พร้อมติดตามผลการด าเนินงาน ประเมินผลลพัธ์ เปรียบเทียบความกา้วหน้า และน าขอ้มูลดงักล่าวไปใชใ้น

การปรับปรุงการด าเนินงานและยกระดบัผลการด าเนินงานดา้นส่ิงแวดลอ้มอยา่งต่อเน่ือง 

10. การติดตาม ตรวจสอบ และปรับปรุงอย่างต่อเน่ือง: บริษทัจะติดตามและประเมินผลการด าเนินงานดา้นส่ิงแวดลอ้ม 

ตรวจสอบประสิทธิผลของมาตรการท่ีเก่ียวขอ้ง จดัให้มีการทบทวนผลการด าเนินงานตามรอบระยะเวลาท่ีเหมาะสม 
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และปรับปรุงระบบการบริหารจดัการดา้นส่ิงแวดลอ้มอย่างต่อเน่ือง เพ่ือยกระดบัผลการด าเนินงาน ลดความเส่ียง และ

สนบัสนุนการสร้างคุณค่าอยา่งย ัง่ยืน 

 

7. การรายงานและการเปิดเผยข้อมูล 

บริษทัจะจัดให้มีการติดตาม รวบรวม ตรวจสอบ และรายงานข้อมูลเก่ียวกับแผนงาน เป้าหมาย ตัวช้ีวดั ผลการ
ด าเนินงาน และผลลพัธ์ดา้นส่ิงแวดลอ้มตามความเหมาะสม ครอบคลุมประเด็นดา้นการจดัการส่ิงแวดลอ้ม พลงังาน น ้า ขยะและ
ของเสีย มลพิษ ก๊าซเรือนกระจกหรือการเปล่ียนแปลงสภาพภู มิอากาศ ความหลากหลายทางชีวภาพ ตลอดจนประเด็น
ส่ิงแวดลอ้มอ่ืนท่ีมีนยัส าคญั เพ่ือใช้ประกอบการก ากบัดูแล การบริหารความเส่ียง และการตดัสินใจของฝ่ายจดัการ ตลอดจน
เปิดเผยขอ้มูลท่ีมีนัยส าคญัต่อผูถื้อหุ้น นักลงทุน และผูมี้ส่วนไดเ้สียผ่านช่องทางท่ีเหมาะสม เช่น แบบแสดงร ายการขอ้มูล
ประจ าปี/รายงานประจ าปี แบบ 56-1 One Report รายงานความยัง่ยืน เวบ็ไซตข์องบริษทั หรือช่องทางการเปิดเผยขอ้มูลอ่ืนตามท่ี
กฎหมายหรือหน่วยงานก ากบัดูแลก าหนด โดยขอ้มูลท่ีเปิดเผยตอ้งมีความโปร่งใส ถูกตอ้ง ครบถว้น ทนัเวลา และสอดคลอ้งกบั
กฎหมาย กฎเกณฑข์องหน่วยงานก ากบัดูแล และมาตรฐานการรายงานท่ีเก่ียวขอ้ง 

 
8. การทบทวนนโยบาย 

บริษทัจะทบทวนนโยบายน้ีเป็นระยะ หรือเม่ือมีการเปล่ียนแปลงท่ีมีนยัส าคญัเก่ียวกบักฎหมาย กฎเกณฑ์ มาตรฐาน 
ลกัษณะการด าเนินธุรกิจ กลยุทธ์องค์กร ความเส่ียงดา้นส่ิงแวดลอ้ม หรือความคาดหวงัของผูมี้ส่วนไดเ้สีย เพ่ือให้นโยบายมี
ความเหมาะสม ทนัสมยั และสอดคลอ้งกบับริบทการด าเนินธุรกิจของบริษทั หลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี และแนวทางการ
พฒันาอยา่งย ัง่ยืน โดยให้หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งเสนอการปรับปรุงต่อผูมี้อ  านาจอนุมติัตามล าดบัต่อไป 

 
นโยบายและแนวปฏิบติัดา้นส่ิงแวดลอ้มฉบบัน้ี ไดรั้บการพิจารณา และอนุมติัโดยท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 7/2569 
และให้มีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่วนัท่ี 13 สิงหาคม 2569 เป็นตน้ไป 
 
 
 

- นายชชัวาลย ์เจียรวนนท ์- 
ประธานกรรมการ 

บริษทั แอสตรา เอน็เตอร์ไพรส์ จ ากดั (มหาชน)  

 

 


