
 

1 

รายงานการประชมุสามญัผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2569 

บริษทั ดีว8ี จ ากดั (มหาชน) 

 

เวลา และสถานท่ี  

ประชุมเมื่อวันศุกร์ที่ 24 เมษายน 2569 เวลา 13.00 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  
(E-Meeting) เพยีงรูปแบบเดยีว ตามพระราชก าหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 ตลอดจน
กฎหมายและกฎระเบยีบอื่น ๆ ทีเ่กี่ยวขอ้ง โดยมสีถานทีค่วบคุมระบบการประชุมส าหรบัถ่ายทอดสด ณ หอ้งประชุม 
เลขที่  1126/2 ชัน้  27 ห้องเลขที่  2703 อาคารวานิช 2 ถนนเพชรบุรีตัดใหม่  แขวงมักกะสัน เขตราชเทวี 
กรุงเทพมหานคร ทัง้นี้ บรษิทัไดจ้ดัใหม้กีารบนัทกึภาพการประชุมครัง้นี้ในลกัษณะสื่อวดีทิศัน์  

รายช่ือกรรมการ ผู้บริหาร และท่ีปรึกษา ท่ีเข้าร่วมประชุม มีดงัน้ี 

1. นายชชัวาลย ์เจยีรวนนท ์- ประธานกรรมการ / กรรมการอสิระ  

2. นายวเิชฐ ตนัตวิานิช - รองประธานกรรมการ 

3. นายเจสนั คนิ ฮอย ฟาง – กรรมการ / ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิารร่วม 

4. นางสาวกญัญา ชยัสาธติพร - กรรมการ 

5. นายเควนิ จาง - กรรมการ 

6. นายจอหน์ เอด็วนิ รกิกนิส ์- กรรมการ 

7. นายเทง เหว่ย แทน – กรรมการ / ประธานเจา้หน้าทีฝ่่ายปฏบิตักิาร 

8. พลต ารวจเอก ประวุฒ ิถาวรศริ ิ– กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ 

9. นางพรพริง้ สุขสนัตสุิวรรณ – กรรมการอสิระ / ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

10. ดร. โชตพินัธุ ์เตยีววิฒัน์ – กรรมการ/ ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิารร่วม 

11. นางสาวอนัณี ยงัเอกสกุล - ประธานเจา้หน้าทีฝ่่ายการลงทุน 

12. นางสาวสุพรรณี คล ้ามณี – ประธานเจา้หน้าทีฝ่่ายการเงนิ 

13. นางสาวภคมน กติริชัฎากุล – เลขานุการบรษิทั 

14. นางสาวอจัฉรา สรณานุภาพ ผูส้อบบญัชจีาก บรษิทั แกรนท ์ธอนตนั จ ากดั 

15. นางสาวลกัษมล พลูรกัษ์ ผูส้อบบญัชจีาก บรษิทั แกรนท ์ธอนตนั จ ากดั 

16. นายภุชงค ์ไชยรุ่งเรอืง ทีป่รกึษากฎหมาย จาก บรษิทั กฎหมาย เคพเีอม็จ ีภูมไิชย จ ากดั 

17. นายรชต วฒันกุล ทีป่รกึษากฎหมาย จาก บรษิทั กฎหมาย เคพเีอม็จ ีภูมไิชย จ ากดั 

เร่ิมการประชุม เวลา 13.00 น. 
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นายชชัวาลย์ เจยีรวนนท์ ประธานกรรมการ เป็นประธานในที่ประชุม (“ประธานฯ”) มอบหมายให้นางสาว 
ปาณิสรา ชปูระยรู (“ผูด้ าเนินการประชุม”) เป็นผูด้ าเนินการประชุม  

ผู้ด าเนินการประชุม เรยีนชี้แจงขอ้มูลส าคญัเพิม่เตมิ เพื่อให้ท่านผูถ้ือหุน้ไดร้บัทราบ  โดยตามทีบ่รษิทั ดวี8ี 
จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทั”) ไดจ้ดัส่งและเผยแพร่หนังสอืเชญิประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2569 (“หนังสอืเชญิประชุม”) 
ให้แก่ท่านผู้ถือหุ้น1 บริษัทได้ขอเปลี่ยนแปลงรูปแบบการออกเสียงลงคะแนนเลือกตัง้กรรมการในวาระที่ 13 เรื่อง 
พจิารณาอนุมตัแิต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ และ วาระที ่14 เรื่อง พจิารณา
อนุมตัแิต่งตัง้กรรมการเขา้ใหม่ เป็นการออกเสยีงแบบทีผู่ถ้อืหุน้มคีะแนนเสยีงเท่ากบัจ านวนหุน้ทีถ่ือ และไม่สามารถ
แบ่งหรอืสะสมคะแนนเสยีงได ้ซึง่เป็นไปตามขอ้บงัคบัของบรษิทัและกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้ง  

ผูด้ าเนินการประชุม เรยีนใหท้ีป่ระชุมทราบถงึขอ้มลูของบรษิทั โดย ณ ปัจจุบนับรษิทัมทีนุจดทะเบยีน จ านวน 
1,072,812,144.00 บาท และทุนจดทะเบียนที่ช าระแล้วอยู่ที่ 973,159,884.00 บาท ซึ่งเป็นหุ้นสามัญจ านวน 
1,621,933,140 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว ้0.60 บาท ต่อหุน้  

ณ ตอนเริม่เปิดการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2569 มจี านวนผูถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง 4 ราย 
นับรวมจ านวนหุน้ได ้366,091,900 และมจี านวนผูร้บัมอบฉันทะแทนผูถ้อืหุน้ เขา้ร่วมประชุม 32 ราย นับรวมจ านวน
หุน้ได ้895,330,954 รวม 36 ราย นับรวมจ านวนหุน้ได ้1,261,422,854 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 77.7728 ของจ านวนหุน้ที่
จ าหน่ายไดท้ัง้หมดของบรษิทั จ านวน 1,621,933,140 หุน้ จงึครบเป็นองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบับรษิทั ขอ้ที ่20 

ทัง้นี้ เพื่อความเขา้ใจทีต่รงกนัก่อนเริม่เขา้สู่การพจิารณาตามระเบยีบวาระการประชุม บรษิทัไดแ้จง้วธิกีารลง
มต ิการนับคะแนนเสยีง และระเบยีบการประชุม ดงันี้ 

วิธีการปฏิบติัในการลงคะแนน 

1. ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุม ผู้ถือหุ้นทุกคนจะมีคะแนนเสียงเท่ากับจ านวนหุ้นที่ตนถืออยู่   
โดยใหน้ับ 1 หุน้ต่อ 1 เสยีง 

2. ในการเลอืกตัง้กรรมการผูถ้ือหุน้สามารถใชค้ะแนนเสยีงทัง้หมดที่ม ีเลอืกตัง้กรรมการ ได้หนึ่งคนหรอืหลายคน 
ตามจ านวนกรรมการทีจ่ะเลอืกตัง้ อย่างไรกต็าม ผูถ้อืหุน้ ไม่สามารถแบ่งหรอืจดัสรรคะแนนเสยีงใหแ้ก่กรรมการ
แต่ละรายในสดัส่วนทีแ่ตกต่างกนัได ้บุคคลซึ่งไดร้บัคะแนนเสยีงสูงสุดตามล าดบั จะไดร้บัเลอืกตัง้เป็นกรรมการ 
จนครบตามจ านวนกรรมการทีจ่ะพงึเลอืกตัง้ในแต่ละวาระ  

3. การออกเสยีงลงคะแนนแตล่ะวาระจะกระท าโดยเปิดเผย ผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะตอ้งออกเสยีงลงคะแนนเพยีง
อย่างใดอย่างหนึ่ง คอื เหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีง ทัง้นี้ ไม่สามารถแบ่งการออกเสยีงลงคะแนนเป็น
บางส่วนได ้เวน้แต่เป็นกรณีของผูถ้อืหุน้ต่างประเทศซึง่แต่งตัง้คสัโตเดยีนในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ 
สามารถแยกลงคะแนนเหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีงคราวเดยีวกนัในแต่ละวาระ โดยแยกเสยีงทีจ่ะท าการ
ลงคะแนนเทา่กบัจ านวนหุน้ทีต่นถอื 

4.    โดยทางบรษิทัจะใหเ้วลาในการลงคะแนนเสยีงประมาณ 1 นาท ี

 

 
1 ในหนังสือเชิญประชุม บริษัทได้ระบุให้ใช้วิธีการออกเสียงลงคะแนนแบบสะสม หรือ Cumulative Voting ในการเลือกตั้งกรรมการ  
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หลกัเกณฑก์ารนับคะแนนเสียง  

1. ภายใต้ขอ้บงัคบัของบรษิทัขอ้ 23 ในกรณีปกต ิใหถ้อืคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสยีง
ลงคะแนน ถา้มคีะแนนเสยีงเท่ากนัใหป้ระธานในทีป่ระชุมออกเสยีงเพิม่ขึน้อกีหนึ่งเสยีงเป็นเสยีงชีข้าด 

2. การนับผลการลงคะแนนเสยีงในแต่ละระเบยีบวาระ จะนับคะแนนเสยีงของผูถ้อืหุน้ในทีป่ระชุม เฉพาะทีอ่อกเสยีง
ไม่เหน็ดว้ย และ/หรอื งดออกเสยีง แล้วน าไปหกัออกจากจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ในทีป่ระชุม โดยส่วนที่
เหลอืจะถือว่าเป็นคะแนนเสยีงที่เหน็ด้วย ทัง้นี้ ได้นับรวมคะแนนเสยีงทีผู่้มอบฉันทะได้ลงคะแนนมาในหนังสอื
มอบฉนัทะเรยีบรอ้ยแลว้ ซึง่ไดบ้นัทกึคะแนนเสยีงดงักล่าวไวล่้วงหน้า 

3. การลงคะแนนเสยีงจะระบุคะแนนเสยีง เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย และงดออกเสยีง โดยในแต่ละระเบยีบวาระจะใช้
จ านวนหุน้ของผูเ้ขา้ประชุมล่าสุด ดงันัน้ จ านวนผูเ้ขา้ร่วมประชุมในแต่ละวาระจงึอาจมกีารเปลีย่นแปลงและอาจไม่
เท่ากนั 

ทัง้นี้ ผู้ด าเนินการประชุมได้แจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบว่าเพื่อความโปร่งใสในการนับคะแนนเสียง จึง
แต่งตัง้ นายภุชงค ์ไชยรุ่งเรอืง ตวัแทนทีป่รกึษากฎหมายจากบรษิทั กฎหมาย เคพเีอม็จ ีภูมไิชย จ ากดั เพื่อเป็นพยาน
ในการนับคะแนนเสยีง 

วาระท่ี 1  สารจากประธานกรรมการ 

ประธานกรรมการ นายชชัวาลย์ เจยีรวนนท์ กล่าวต้อนรบัและขอบคุณผู้ถอืหุน้และผู้มเีกยีรตทิีใ่ห้
เกยีรตเิขา้ร่วมการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2569 ของบรษิทั โดยระบุว่าการเขา้ร่วมประชุมของผูถ้อืหุน้สะทอ้นถงึ
ความไวว้างใจและการสนับสนุนทีม่ตี่อบรษิทัอย่างต่อเนื่อง 

เมื่อได้เวลาอนัสมควร ประธานกรรมการได้ประกาศเปิดการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 
อย่างเป็นทางการ และขอใหท้ีป่ระชุมพจิารณาเรื่องต่าง ๆ ตามระเบยีบวาระต่อไป 

วาระท่ี 2  รบัรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 

เลขานุการบรษิทัชีแ้จงต่อทีป่ระชุมว่า บรษิทัไดจ้ดัการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2568 เมื่อวนัที ่
25 เมษายน 2568 โดยบรษิัทไดจ้ดัท ารายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2568 และไดส่้งส าเนารายงานการ
ประชุมดงักล่าวใหแ้ก่ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และกระทรวงพาณิชย์ ตามทีก่ฎหมายก าหนดแล้ว รวมถงึได้
เผยแพร่รายงานการประชุมดงักล่าวบนเวบ็ไซตข์องบรษิทั และไดจ้ดัส่งรายงานการประชุมใหผู้ถ้อืหุน้ทุกท่านล่วงหน้า
พรอ้มหนังสอืเชญิประชุมครัง้นี้แลว้ 

โดยสรุปมตทิีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2568 มสีาระส าคญัดงันี้ 

วาระที ่1 มมีตเิป็นเอกฉันท์รบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2567 ซึ่งประชุมเมื่อ
วนัที ่26 เมษายน 2567 

วาระที ่2 รบัทราบรายงานของคณะกรรมการบรษิทัเกี่ยวกบัผลการด าเนินงานของบรษิทั ประจ าปี 
2567 

วาระที ่3 มมีตเิป็นเอกฉันทอ์นุมตังิบแสดงฐานะทางการเงนิและงบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ของบรษิทั
และบรษิทัย่อย ประจ าปี 2567 สิน้สุด ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2567 
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วาระที ่4 มมีตเิป็นเอกฉนัทอ์นุมตักิารไม่จดัสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และการงดจ่ายเงนิ
ปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานของบรษิทั ประจ าปี 2567 

วาระที ่5 มมีตเิป็นเอกฉนัทอ์นุมตัแิต่งตัง้ 

1. พล.ต.ต. ประยนต ์ลาเสอื 

2. นายศรศกัดิ ์แสนสมบตั ิ

3. พล.ต.อ.ดร. ประวุฒ ิถาวรศริ ิกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการต่อไปอกีวาระหนึ่ง 

วาระที่ 6 มีมติเป็นเอกฉันท์อนุมตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ และคณะกรรมการชุดย่อย 
ประจ าปี 2568 ในวงเงนิไม่เกนิ 3,500,000 บาท 

วาระที่ 7 มมีติเป็นเอกฉันท์อนุมตัิแต่งตัง้ผู้สอบบญัชจีากบรษิัท ส านักงาน เอ เอ็ม ซี จ ากดั เป็น
ผูส้อบบญัชขีองบรษิทัและบรษิทัย่อย 

วาระที ่8.2 มมีตอินุมตักิารแกไ้ขเพิม่เตมิขอ้บงัคบัขอ้ 10 ของบรษิทั 

ในการนี้ คณะกรรมการเหน็ว่ารายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2568 ซึ่งประชุมเมื่อวนัที ่
25 เมษายน 2568 ไดบ้นัทกึประเดน็ซกัถามและขอ้คดิเหน็ทีส่ าคญัไวอ้ย่างถูกตอ้งและครบถว้น จงึเหน็สมควรเสนอให้
ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณารบัรองรายงานการประชุมดงักล่าว 

ทัง้นี้ มตใินวาระนี้จะตอ้งไดร้บัอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและออกเสยีง
ลงคะแนน 

ผูด้ าเนินการประชุมสอบถามทีป่ระชุมว่า มผีูถ้อืหุน้ท่านใดมขีอ้ซกัถามหรอืไม่ หากผูถ้อืหุน้ท่านใดมี
ค าถาม สามารถกดปุ่ มสญัลกัษณ์รูปกล่องขอ้ความตามแถบเมนูทีป่รากฏบนหน้าจอของท่านได้ จากนัน้เมื่อไม่มขีอ้
ซกัถาม ผูด้ าเนินการประชุมจงึขอใหท้ีป่ระชุมลงมตใินวาระดงักล่าว 

มติท่ีประชุม 

ที่ประชุมพจิารณาแล้วมมีติเป็นเอกฉันท์รบัรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 
ตามทีเ่สนอขา้งตน้ทุกประการ ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี้ 

มผีูถ้อืหุน้ จ านวน (เสยีง) คดิเป็นรอ้ยละ 

เหน็ดว้ย 1,261,422,854  100.00 

ไม่เหน็ดว้ย 0 0 

งดออกเสยีง 0 0 

บตัรเสยี 0 0 

หมายเหตุ: มติในวาระนี้ต้องได้รบัคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 
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วาระท่ี 3  พิจารณารบัทราบรายงานของคณะกรรมการบริษทัเก่ียวกบัผลการด าเนินงานของบริษทั 

ประจ าปี 2568 

ประธานในทีป่ระชุมมอบหมายใหค้ณะผูบ้รหิารน าเสนอผลการด าเนินงานของบรษิทั ประจ าปี 2568 
ตามสไลดท์ีน่ าเสนอต่อทีป่ระชุม 

ในการนี้ ดร.โชตพินัธุ ์เตยีววิฒัน์ ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิารร่วม (“ดร.โชตพินัธุ”์) ไดช้ีแ้จงในส่วนของ 
บรษิทั แคสไพร ์จ ากดั (“แคสไพร”์) ซึง่เป็นบรษิทัในเครอืบรษิทั โดยสรุปสาระส าคญัเกีย่วกบับรษิทั แคสไพร ์ดงันี้ 

แคสไพร์ เป็นผูใ้หบ้รกิารสื่อโฆษณา ณ จุดขาย ผ่านระบบเสยีงภายในรา้นคา้ เพื่อสื่อสารโปรโมชัน่
และแบรนด์กบัผูบ้รโิภคในช่วงใกล้การตดัสนิใจซื้อ ซึ่งช่วยเพิม่โอกาสในการเปลี่ยนแปลงการตดัสนิใจซื้อ  มเีครอืข่าย
มากกว่า 4,000 สาขาทัว่ประเทศ เขา้ถงึผูบ้รโิภคมากกว่า 40 ลา้นคนต่อเดอืน ใหบ้รกิารครบวงจรดา้นสื่อเสยีงและคอน
เทนต์ ไดแ้ก่ In-store Audio Advertising, Creative Production, Music Marketing และการท างานร่วมกบัศลิปิน/ค่าย
เพลง/คอนเทนต์ครเีอเตอรเ์พื่อขยายสู่สื่อออนไลน์ลูกคา้ครอบคลุมหลากหลายอุตสาหกรรม อาท ิสนิคา้อุปโภคบรโิภค 
ยานยนต์ สุขภาพและการแพทย์ การเงิน และสื่อ/คอนเทนต์ เครือข่ายครอบคลุมร้านค้าปลีกหลัก เช่น LOTUS, 
LOTUS’S GO FRESH, BIG C, TOPS, MAKRO และ 7-Eleven รวมกว่า 4,000 สาขา ท าให้แบรนด์สามารถสื่อสาร
กบัผูบ้รโิภคในจุดและเวลาทีใ่กลก้ารตดัสนิใจซื้อมากทีสุ่ด และช่วยสนับสนุนการเพิม่ยอดขายใหแ้ก่ลูกคา้ 

ภายหลงั ดร.โชตพินัธุ ์ไดช้ีแ้จงเพิม่เตมิเป็นทีเ่รยีบรอ้ย ผูด้ าเนินการประชุมไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้
ซกัถามและแสดงความคดิเหน็ และเรยีนใหท้ราบว่า วาระนี้เป็นวาระเพื่อรบัทราบ จงึไม่มกีารลงมติ 

 

วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมติังบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 และงบก าไรขาดทุน ส าหรบั
ปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 

เลขานุการบรษิทัชีแ้จงต่อทีป่ระชมุวา่ ตามมาตรา 112 แห่งพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 
2535 (รวมทัง้ทีม่กีารแกไ้ขเพิม่เตมิ) และตามขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ 47 ก าหนดใหบ้รษิทัตอ้งจดัท างบแสดงฐานะทาง
การเงนิและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ณ วนัสิ้นรอบปีบญัช ีเพื่อเสนอให้ที่ประชุมสามญัผู้ถือหุ้นพจิารณาอนุมตัิในที่
ประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปีของทุกปี 

ส าหรบังบแสดงฐานะทางการเงนิและงบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ของบรษิทัและบรษิทัย่อย ส าหรบัรอบ
ระยะเวลาบญัชสีิน้สุด ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2568 ไดร้บัการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตจาก บรษิทั ส านักงาน 
เอ เอ็ม ซี จ ากัด แล้ว และได้ผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท และได้รบัการรบัรองจาก
คณะกรรมการบรษิัทแล้ว โดยมรีายละเอียดปรากฏในรายงานประจ าปี 2568 ซึ่งได้จดัส่งให้ผู้ถือหุ้นล่วงหน้าพร้อม
หนังสอืเชญิประชุมแลว้ 

ในล าดบัถัดไป เลขานุการบริษัทได้เรียนเชิญ นางสาวสุพรรณี คล ้ามณี ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่าย
การเงนิ (“นางสาวสุพรรณี”) กล่าวอธบิายเพิม่เตมิในรายละเอยีดงบการเงนิ โดยสรุปสาระส าคญัดงันี้ 

(ก) งบก าไรขาดทุน  ในปี 2568 รายได้จากการให้บรกิารอยู่ที่ 148 ล้านบาท เติบโต 4% 
จาก 142 ลา้นบาทในปีก่อน สะทอ้นถงึความตอ้งการใชบ้รกิารและการเตบิโตของธุรกจิทีย่งัแขง็แรง โดยปี 2568 
เป็นปีแห่งการลงทุนเชงิกลยุทธ์ บรษิทัเร่งการลงทุนเพื่อรองรบัการขยายธุรกจิในอนาคต ส่งผลให้ต้นทุนการ
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ใหบ้รกิารเพิม่ขึน้ 13% ก าไรขัน้ต้นลดลงมาอยู่ที ่38 ลา้นบาท และอตัราก าไรขัน้ต้น (Gross Margin) ลดลงจาก 
32% เหลอื 26% 

รายได้อื่นลดลง 22% อนัเนื่องมาจากค่าใชจ้่ายในการขายและบรหิารเพิม่ขึ้น 70% จากการลงทุน
เพื่อรองรบัการขยายธุรกจิ ท าใหก้ าไรจากการด าเนินงานลดลง 15% เหลอื 45 ล้านบาท ท าใหบ้รษิทัมผีลขาดทุนสุทธ ิ
40 ลา้นบาท จากเดมิก าไรสุทธ ิ3 ลา้นบาทในปีก่อน และมอีตัราก าไรสุทธ ิ(Net Margin) อยู่ที ่-22% ส าหรบังบการเงนิ
เฉพาะกจิการมทีศิทางใกลเ้คยีงกนั โดยอตัราก าไรขัน้ตน้อยู่ที ่16% และอตัราก าไรสุทธอิยู่ที ่-23% 

(ข) ด้านฐานะการเงนิ ณ สิ้นปี 2568 บริษัทมีสนิทรพัย์รวม 1,035 ล้านบาท เพิม่ขึ้นจาก 
822 ล้านบาทในปีก่อน มหีนี้สนิรวม 65 ล้านบาท เพิม่ขึ้นเล็กน้อยจากปีก่อน ส่วนของผู้ถือหุ้นอยู่ที่ 970 ล้าน
บาท เพิม่ขึน้หลกั ๆ จากการเพิม่ทุนและสว่นเกนิมลูค่าหุน้ (Share Premium) ในปี 2568 สะทอ้นใหเ้หน็ว่าบรษิทั
มฐีานะการเงนิทีแ่ขง็แกร่งในการรองรบัการเตบิโตในอนาคต 

คณะกรรมการบรษิทัจงึเหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตังิบการเงนิส าหรบัรอบปี
บญัชสีิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2568 โดยมตดิงักล่าวต้องไดร้บัอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุม
และออกเสยีงลงคะแนน 

หากผูถ้อืหุน้ท่านใดมคี าถาม สามารถกดปุ่ มสญัลกัษณ์รปูกล่องขอ้ความตามแถบเมนูทีป่รากฏ
บนหน้าจอของท่านได ้และเมื่อไม่มขีอ้ซกัถาม ผูด้ าเนินการประชุมจะขอใหท้ีป่ระชุมลงมตใินวาระดงักล่าว 

มติท่ีประชุม 

ที่ประชุมพจิารณาแล้วมมีติเป็นเอกฉันท์อนุมตัิงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2568 
และงบก าไรขาดทุน ส าหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2568 ตามทีเ่สนอขา้งตน้ทุกประการ ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี้ 

มผีูถ้อืหุน้ จ านวน (เสยีง) คดิเป็นรอ้ยละ 

เหน็ดว้ย 1,261,422,854 100.00 

ไม่เหน็ดว้ย 0 0 

งดออกเสยีง 0 0 

บตัรเสยี 0 0 

หมายเหตุ: มติในวาระนี้ต้องได้รบัคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

 

วาระท่ี 5 พิจารณาอนุมติัการไม่จดัสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และการงดจ่ายเงินปันผล 
ส าหรบัผลการด าเนินงานของบริษทั ประจ าปี 2568 

นางสาวสุพรรณี คล ้ามณี ประธานเจา้หน้าทีฝ่่ายการเงนิ ชี้แจงต่อทีป่ระชุมว่า บรษิทัมนีโยบายการ
จ่ายเงนิปันผลในอตัราไม่ต ่ากว่ารอ้ยละ 50 ของก าไรสุทธจิากงบการเงนิเฉพาะกจิการ ภายหลงัหกัภาษเีงนิไดน้ิตบิุคคล
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และเงนิส ารองต่าง ๆ ตามกฎหมายและขอ้บงัคบัของบรษิัท โดยต้องไม่มกีารขาดทุนสะสม ทัง้นี้ การจ่ายเงนิปันผล
ดงักล่าวอาจเปลีย่นแปลงไดต้ามผลการด าเนินงาน ฐานะการเงนิ และแผนการลงทุนของบรษิทั 

นอกจากนี้ ตามมาตรา 115 แห่งพระราชบญัญตัิบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มกีาร
แก้ไขเพิม่เตมิ) และขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ 53 ก าหนดว่า การจ่ายเงนิปันผลจากเงนิประเภทอื่นนอกจากก าไรสุทธจิะ
กระท ามิได้ และห้ามจ่ายเงินปันผลในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ ขณะเดียวกัน มาตรา 116 แห่ง
พระราชบญัญตัดิงักล่าว และขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ 55 ก าหนดใหบ้รษิทัตอ้งจดัสรรก าไรสุทธปิระจ าปีส่วนหนึ่งไว้เป็น
ทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของก าไรสุทธปิระจ าปี หกัด้วยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถ้าม)ี จนกว่าทุนส ารองจะมี
จ านวนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบยีน 

จากผลการด าเนินงานของบริษัท ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิ้นสุด ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2568 
บริษัทมีผลขาดทุนสะสมจ านวนประมาณ 75 ล้านบาท คณะกรรมการบริษัทจงึเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามญั 
ผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2569 พจิารณาอนุมตั ิดงันี้ 

▪ ไม่จดัสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย ส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2568 

▪ งดจ่ายเงนิปันผล ส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2568 

มติในวาระนี้จะต้องได้รบัอนุมตัิด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

หากผูถ้ือหุน้ท่านใดมคี าถาม สามารถกดปุ่ มสญัลกัษณ์รูปกล่องขอ้ความตามแถบเมนูทีป่รากฏบน
หน้าจอของท่านได ้และเมื่อไม่มขีอ้ซกัถาม ผูด้ าเนินการประชุมจะขอใหท้ีป่ระชุมลงมตใินวาระดงักล่าว 

มติท่ีประชุม 

ทีป่ระชุมพจิารณาแล้วมมีตเิป็นเอกฉันท์อนุมตักืารไม่จดัสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และ
การงดจ่ายเงนิปันผล ส าหรบัผลการด าเนินงานของบรษิทั ประจ าปี 2568 ตามทีเ่สนอขา้งต้นทุกประการ ดว้ยคะแนน
เสยีง ดงันี้ 

มผีูถ้อืหุน้ จ านวน (เสยีง) คดิเป็นรอ้ยละ 

เหน็ดว้ย 1,499,022,854 100.00 

ไม่เหน็ดว้ย 0 0 

งดออกเสยีง 0 0 

บตัรเสยี 0 0 

ในวาระนี้มผีู้ถือหุ้น เข้าร่วมประชุมเพิม่ 1 ราย คิดเป็นจ านวน 237,600,000 หุ้น (รวมมีผู้เขา้ร่วม
ประชุมทัง้หมด 37 ราย) รวมจ านวนหุ้นทัง้หมดในวาระนี้  1,499,022,854 หุ้น คิดเป็นร้อยละ  
( 92.4220%) ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษิทั 

หมายเหตุ: มติในวาระนี้ต้องได้รบัคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 
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วาระท่ี 6  พิจารณาอนุมัติการเปล่ียนแปลงวัตถุประสงค์ในการใช้เงินท่ีได้รับจากการเสนอขาย
หลกัทรพัย ์

นางสาวสุพรรณี คล ้ามณี ประธานเจา้หน้าทีฝ่่ายการเงนิ (“นางสาวสุพรรณี”) ชี้แจงต่อทีป่ระชุมว่า 
เดมิบรษิทัมแีผนการใชเ้งนิทีไ่ด้รบัจากการเสนอขายหลกัทรพัย์เพื่อใชเ้ป็นเงนิทุนหมุนเวยีนในบริษทัและเสรมิสภาพ
คล่องในการด าเนินธุรกจิของบรษิทั เพื่อสนับสนุนธุรกจิหลกัหรอืธุรกจิทีเ่กี่ยวเนื่องกบัธุรกจิหลกัและธุรกจิทีเ่กี่ยวเน่ือง
กบับรษิัทในอนาคต รวมทัง้เพื่อรบัรองการต่อยอดและการขยายธุรกจิของบรษิทั ในอนาคต ได้แก่ ธุรกิจเทคโนโลยทีี่
เกี่ยวกับการวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ (Big Data Analytic) และธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับปัญญาประดิษฐ์ (Artificial 
Intelligence)  

เนื่องดว้ยในช่วงทีผ่่านมา บรษิทัไดม้กีารทบทวนและปรบัปรุงวสิยัทศัน์ (Vision) พนัธกจิ (Mission) 
และกลยุทธใ์นการด าเนินธุรกจิ เพื่อใหส้อดคล้องกบัทศิทางการพฒันาธุรกจิของบรษิทัในอนาคต โดยมุ่งเน้นการขยาย
ธุรกจิไปสู่ธุรกจิทีเ่กี่ยวขอ้งกบัสนิทรพัย์ดจิทิลั รวมถงึการแสวงหาโอกาสในการลงทุนหรอืการร่วมลงทุนกบัพนัธมติร
ทางธุรกจิ ซึง่บรษิทัเหน็ว่าการลงทุนหรอืการร่วมทุนดงักล่าวอาจช่วยเพิม่ศกัยภาพในการด าเนินธุรกจิ เพิม่มลูค่าใหแ้ก่
บรษิทั และสรา้งโอกาสในการเตบิโตในระยะยาว คณะกรรมการบรษิทัจงึไดพ้จิารณาเหน็สมควรปรบัปรุงวตัถุประสงค์
ในการใช้เงนิดงักล่าว เพื่อให้การบรหิารจดัการเงนิเพิม่ทุนที่บรษิัทได้รบัสอดคล้องกบัแนวทางการด าเนินธุรกจิของ
บรษิทัและเกดิประโยชน์สงูสุดแก่บรษิทัและผูถ้อืหุน้ โดยมสีาระส าคญัของการเปลีย่นแปลง ดงันี้ 

แผนเดิม แผนใหม่ท่ีเสนอแก้ไข 

1. เพื่อใชเ้ป็นเงนิทุนหมุนเวยีนของบรษิทั 
และเพื่อการด าเนินธุรกิจของบริษัท 
ตลอดจนเพื่อสนับสนุนธุรกิจหลกัของ
บริษัทและธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจ
หลกัของบรษิทั  

เพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนของบริษัท และเพื่อการด าเนินธุรกิจของ
บรษิทั ตลอดจนเพื่อสนับสนุนธุรกจิหลกัของบรษิทัและธุรกจิทีเ่กี่ยวเนื่อง
กับธุรกิจหลักของบริษัท ซึ่งรวมถึงธุรกิจสื่อและโฆษณา และธุรกิจที่
เกี่ยวขอ้งกบัสนิทรพัย์ดจิทิลั และ/หรอืการลงทุนในบรษิทัทีป่ระกอบธุรกจิ
ดังกล่าว และ/หรือกิจกรรมทางธุรกิจที่เกี่ยวข้อง รวมถึงการลงทุนใน
สนิทรพัยด์จิทิลั 

2. เพื่อสนับสนุนการขยายตัวและการ
พัฒนาธุรกิจของบริษัทในอนาคต ซึ่ง
รวมถึงธุรกิจเทคโนโลยีการวิเคราะห์
ขอ้มูล ธุรกิจปัญญาประดษิฐ์ ตลอดจน
เพื่อใชใ้นโครงการต่าง ๆ และเป็นแหล่ง
เงนิทุนส าหรบัแผนการลงทุนในอนาคต 

เพื่อสนับสนุนการขยายตวัและการพฒันาธุรกิจของบรษิัทในอนาคต ซึ่ง
รวมถึงธุรกิจเทคโนโลยกีารวิเคราะห์ขอ้มูล ธุรกิจปัญญาประดิษฐ์ และ
ธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับสินทรัพย์ดิจิทัล และ/หรือการลงทุนในบริษัทที่
ประกอบธุรกจิดงักล่าว และ/หรอืกจิกรรมทางธุรกจิทีเ่กีย่วขอ้ง รวมถงึการ
ลงทุนในสนิทรพัยด์จิทิลั ตลอดจนเพื่อใชใ้นโครงการต่าง ๆ และเป็นแหล่ง
เงนิทุนส าหรบัแผนการลงทุนในอนาคต 

นางสาวสุพรรณี ไดช้ี้แจงเพิม่เตมิว่า การแก้ไขแผนการใชเ้งนิลงทุนในครัง้นี้จดัท าขึน้เพื่อใหม้คีวาม
ชดัเจนยิง่ขึน้เกีย่วกบัวตัถุประสงค์ในการใชเ้งนิทุน ทัง้นี้ การตดัสนิใจลงทุนใด ๆ จะยงัคงอยู่ภายใตก้ระบวนการอนุมตัิ
ภายในของบรษิัทตามกรอบการก ากบัดูแลกิจการ และเป็นไปตามขอ้บงัคบัและกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวขอ้งของส านักงาน
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (SET) 
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รายละเอยีดการเปลีย่นแปลงวตัถุประสงคใ์นการใชเ้งนิปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม ซึง่ได้
จดัส่งใหผู้ถ้อืหุน้ล่วงหน้าพรอ้มหนังสอืเชญิประชุมแลว้ 

คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาและมีมติอนุมัติการ
เปลี่ยนแปลงวตัถุประสงค์ในการใช้เงนิดงักล่าว โดยมติในวาระนี้ต้องได้รบัการอนุมตัิด้วยคะแนนเสยีงขา้งมากของ  
ผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

หากผูถ้ือหุน้ท่านใดมคี าถาม สามารถกดปุ่ มสญัลกัษณ์รูปกล่องขอ้ความตามแถบเมนูทีป่รากฏบน
หน้าจอของท่านได ้และภายหลงัเมื่อไม่มขีอ้ซกัถาม ผูด้ าเนินการประชุมจะขอใหท้ีป่ระชุมลงมตใินวาระนี้ 

มติท่ีประชุม 

ทีป่ระชุมพจิารณาแลว้มมีตเิป็นเอกฉนัทอ์นุมตักิารเปลีย่นแปลงวตัถุประสงคใ์นการใชเ้งนิทีไ่ดร้บัจาก
การเสนอขายหลกัทรพัย ์ตามทีเ่สนอขา้งตน้ทุกประการ ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี้ 

มผีูถ้อืหุน้ จ านวน (เสยีง) คดิเป็นรอ้ยละ 

เหน็ดว้ย 1,499,022,854 100.00 

ไม่เหน็ดว้ย 0 0 

งดออกเสยีง 0 0 

บตัรเสยี 0 0 

หมายเหตุ: มติในวาระนี้ต้องได้รบัคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

 

วาระท่ี 7  พิจารณาอนุมติัการเปล่ียนแปลงช่ือบริษทั 

นางสาวสุพรรณี คล ้ามณี ประธานเจา้หน้าทีฝ่่ายการเงนิ ชี้แจงต่อทีป่ระชุมว่า เพื่อใหส้อดคล้องกบั
ทศิทางการด าเนินธุรกิจและภาพลกัษณ์ของบรษิัทในปัจจุบนั คณะกรรมการบรษิัทได้พจิารณาเห็นสมควรให้มีการ
เปลีย่นแปลงชื่อบรษิทั โดยเสนอใหเ้ปลีย่นชื่อดงันี้ 

จาก DV8 Public Company Limited / บริษทั ดีวี8 จ ากดั (มหาชน) 

เป็น ASTRA ENTERPRISE PUBLIC COMPANY LIMITED / บริษัท แอสตรา เอ็นเตอร์ไพรส์ 
จ ากดั (มหาชน) 

รายละเอียดเกี่ยวกบัการเปลี่ยนแปลงดงักล่าวปรากฏตามสไลด์ประกอบการประชุมและเอกสาร
ประกอบการประชุม ซึง่ไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ทุกท่านล่วงหน้าพรอ้มหนังสอืเชญิประชุมแลว้ 

คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาและมีมติอนุมัติการ
เปลีย่นแปลงชื่อบรษิทัตามทีเ่สนอ 



 

10 

ทัง้นี้ ตามมาตรา 31 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการแก้ไข
เพิม่เตมิ) และขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ 23 ก าหนดใหม้ตใินวาระนี้ตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสาม
ในสีข่องจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

หากผูถ้ือหุน้ท่านใดมคี าถาม สามารถกดปุ่ มสญัลกัษณ์รูปกล่องขอ้ความตามแถบเมนูทีป่รากฏบน
หน้าจอของท่านได ้และเมื่อไม่มขีอ้ซกัถาม ผูด้ าเนินการประชุมจะขอใหท้ีป่ระชุมลงมตใินวาระนี้ 

มติท่ีประชุม 

ที่ประชุมพจิารณาแล้วมมีติเป็นเอกฉันท์อนุมตัิการเปลี่ยนแปลงชื่อบรษิัท ตามที่เสนอขา้งต้นทุก
ประการ ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี้ 

มผีูถ้อืหุน้ จ านวน (เสยีง) คดิเป็นรอ้ยละ 

เหน็ดว้ย 1,499,022,854 100.00 

ไม่เหน็ดว้ย 0 0 

งดออกเสยีง 0 0 

บตัรเสยี 0 0 

หมายเหตุ: มตใินวาระนี้ตอ้งไดร้บัคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสีข่องจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อื
หุน้ทีม่าประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

 

วาระท่ี 8  พิจารณาอนุมติัการเปล่ียนแปลงตราประทบั และช่ือย่อหลกัทรพัย ์

นางสาวสุพรรณี คล ้ามณี ประธานเจา้หน้าทีฝ่่ายการเงนิ ชี้แจงต่อทีป่ระชุมว่า เพื่อใหส้อดคล้องกบั
การเปลี่ยนแปลงชื่อบริษัทใหม่ คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาเห็นสมควรให้มีการเปลี่ยนแปลงตราประทับ 
เครื่องหมายการคา้ และชื่อย่อหลกัทรพัยข์องบรษิทั โดยมสีาระส าคญัดงันี้ 

▪ การเปลีย่นแปลงตราประทบั 

จาก 

  
เป็น 
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▪ การเปลีย่นแปลงชื่อย่อหลกัทรพัย ์(Ticker) 

▪ จาก DV8 เป็น ASTR 

รายละเอียดเกี่ยวกบัการเปลี่ยนแปลงดงักล่าวปรากฏตามสไลด์ประกอบการประชุมและเอกสาร
ประกอบการประชุม ซึง่บรษิทัไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ทุกท่านล่วงหน้าพรอ้มหนังสอืเชญิประชุมแลว้ 

คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาและมีมติอนุมัติการ
เปลีย่นแปลงตราประทบั เครื่องหมายการคา้ และชื่อย่อหลกัทรพัยข์องบรษิทัตามทีเ่สนอ 

ทัง้นี้ ตามมาตรา 31 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการแก้ไข
เพิม่เตมิ) และขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ 23 ก าหนดใหม้ตใินวาระนี้ตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสาม
ในสีข่องจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

หากผูถ้ือหุน้ท่านใดมคี าถาม สามารถกดปุ่ มสญัลกัษณ์รูปกล่องขอ้ความตามแถบเมนูทีป่รากฏบน
หน้าจอของท่านได ้และเมื่อไม่มขีอ้ซกัถาม ผูด้ าเนินการประชุมจะขอใหท้ีป่ระชุมลงมตใินวาระนี้ 

มติท่ีประชุม 

ที่ประชุมพจิารณาแล้วมมีติเป็นเอกฉันท์อนุมตัิการเปลี่ยนแปลงตราประทบั และชื่อย่อหลกัทรพัย์ 
ตามทีเ่สนอขา้งตน้ทุกประการ ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี้ 

มผีูถ้อืหุน้ จ านวน (เสยีง) คดิเป็นรอ้ยละ 

เหน็ดว้ย 1,499,022,854 100.00 

ไม่เหน็ดว้ย 0 0 

งดออกเสยีง 0 0 

บตัรเสยี 0 0 

หมายเหตุ: มติในวาระนี้ต้องได้รบัคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจ านวนเสียงทัง้หมดของ 
ผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

 

วาระท่ี 9  พิจารณาอนุมติัการเปล่ียนแปลงท่ีตัง้ส านักงานใหญ่ของบริษทั 

นางสาวสุพรรณี คล ้ามณี ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงนิ ชี้แจงต่อที่ประชุมว่า เพื่อให้การบรหิาร
จดัการและการด าเนินงานของบรษิทัเป็นไปอย่างมปีระสทิธภิาพยิง่ขึน้ คณะกรรมการบรษิทัไดพ้จิารณาเหน็สมควรใหม้ี
การเปลีย่นแปลงทีต่ัง้ส านักงานใหญ่ของบรษิทั จาก 

▪ ทีอ่ยู่เดมิ: เลขท่ี 15 ซอยพฒันาการ 56 แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง กรงุเทพมหานคร 

เป็น 

▪ ทีอ่ยู่ใหม่: เลขท่ี 1126/2 ชัน้ 27 ห้องเลขท่ี 2703 อาคารวานิช 2 ถนนเพชรบุรีตดัใหม่ แขวง
มกักะสนั เขตราชเทวี กรงุเทพมหานคร 
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รายละเอียดของที่ตัง้ส านักงานใหญ่แห่งใหม่ปรากฏตามสไลด์ประกอบการประชุมและเอกสาร
ประกอบการประชุม ซึง่ไดจ้ดัส่งใหผู้ถ้อืหุน้ทุกท่านล่วงหน้าพรอ้มหนังสอืเชญิประชุมแลว้ 

คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาและมีมติอนุมัติการ
เปลีย่นแปลงทีต่ัง้ส านักงานใหญ่ของบรษิทัตามทีเ่สนอ 

มติในวาระนี้ต้องได้รบัการอนุมตัิด้วยคะแนนเสยีงขา้งมากของผู้ถือหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสยีง
ลงคะแนน 

หากผูถ้ือหุน้ท่านใดมคี าถาม สามารถกดปุ่ มสญัลกัษณ์รูปกล่องขอ้ความตามแถบเมนูทีป่รากฏบน
หน้าจอของท่านได ้และเมื่อไม่มขีอ้ซกัถาม ผูด้ าเนินการประชุมจะขอใหท้ีป่ระชุมลงมตใินวาระนี้ 

มติท่ีประชุม 

ที่ประชุมพจิารณาแล้วมมีติเป็นเอกฉันท์อนุมตักิารเปลี่ยนแปลงทีต่ัง้ส านักงานใหญ่ของบรษิทัและ
เปลีย่นแปลงทีอ่ยู่บรษิทัในหนังสอืรบัรองของบรษิทั ตามทีเ่สนอขา้งตน้ทุกประการ ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี้ 

มผีูถ้อืหุน้ จ านวน (เสยีง) คดิเป็นรอ้ยละ 

เหน็ดว้ย 1,499,022,854  100.00 

ไม่เหน็ดว้ย 0 0 

งดออกเสยีง 0 0 

บตัรเสยี 0 0 

หมายเหตุ: มติในวาระนี้ต้องได้รบัคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

 

วาระท่ี 10 พิจารณาอนุมติัการเพ่ิมวตัถปุระสงคข์องบริษทัในหนังสือรบัรองของบริษทั 

นางสาวสุพรรณี คล ้ามณี ประธานเจา้หน้าทีฝ่่ายการเงนิ (“นางสาวสุพรรณี”) ชี้แจงต่อทีป่ระชุมว่า 
เพื่อใหก้ารด าเนินธุรกจิของบรษิทัครอบคลุมและสอดคล้องกบัแผนการขยายธุรกจิในอนาคต คณะกรรมการบรษิทัได้
พจิารณาเห็นสมควรให้มกีารเพิม่วตัถุประสงค์ของบรษิทัในหนังสอืรบัรองบรษิัท โดยวตัถุประสงค์ที่เสนอเพิม่เตมิมี
สาระส าคญัเกีย่วขอ้งกบัการด าเนินธุรกจิดา้นสนิทรพัยด์จิทิลั การลงทุน และธุรกรรมทางการเงนิดจิทิลั ไดแ้ก่ 

85. ประกอบกิจการซื้อ ขาย และซื้อขายแลกเปลี่ยนสินทรพัย์ดจิทิลัและทรพัย์สนิดจิทิลัเพื่อการ
ลงทุน (เมื่อไดร้บัอนุญาตจากหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง) 

86. ประกอบธุรกจิการลงทุนในสนิทรพัยด์จิทิลัและทรพัยส์นิดจิทิลั 
87. ประกอบธุรกิจการลงทุนในบรษิทัอื่น โครงการ ผลติภณัฑ์การลงทุน ตราสารทุน ตราสารหนี้ 

กองทุน เครอืข่ายดจิทิลั หรอืทรพัย์สนิอื่นใด และกิจกรรมของบรษิัทโฮลดิ้ง ซึ่งรวมถึงแต่ไม่
จ ากดัเพยีงการเขา้ลงทุนในธุรกจิทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการเงนิและสนิทรพัย์ดจิทิลัทีไ่ด้รบัใบอนุญาต
และอยู่ภายใตก้ฎเกณฑข์องหน่วยงานก ากบัดแูลทีเ่กีย่วขอ้ง 
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88. ประกอบธุรกิจหรือด าเนินกิจกรรมใดๆ ตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องและใบอนุญาตที่เกี่ยวกับ
สนิทรพัย์ดจิทิลั รวมถึงกิจกรรมที่เกี่ยวขอ้งกบัสินทรพัย์ดจิทิลัและทรพัย์สนิดจิทิลัอื่นๆ โดย
กิจกรรมดงักล่าวให้รวมถึงแต่ไม่จ ากัดเพียง การให้ค าปรึกษา การประมวลผล การซื้อขาย
แลกเปลีย่น การซื้อ การขาย การบรหิารจดัการ การน าสนิทรพัยด์จิทิลัไปค ้าประกนัแลกกบัสทิธิ
ตรวจสอบธุรกรรม (Staking) รวมถึงรบัเป็นผู้จดัการและดูแลผลประโยชน์ เก็บผลประโยชน์ 
และจดัการสนิทรพัยด์จิทิลัและทรพัย์สนิดจิทิลัใหแ้ก่บุคคล นิตบิุคคล ส่วนราชการ และองคก์าร
ของรฐับาล ทัง้ภายในและภายนอกประเทศ (เมื่อไดร้บัอนุญาตจากหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง) 

89. ประกอบกิจการให้ค าปรกึษาและแนะน าทางธุรกิจ การเงนิ สนิทรพัย์ดจิทิลั ทรพัย์สนิดจิิทลั 
ตลอดจนการพฒันาผลติภณัฑ ์

90. ประกอบธุรกจิหรอืด าเนินกจิกรรมการศกึษา ซึง่รวมถงึการส่งเสรมิความรูเ้กีย่วกบัการลงทุนใน
สนิทรพัยด์จิทิลั ทรพัยส์นิดจิทิลั และการส่งเสรมิความรูอ้ื่น ๆ (เมื่อไดร้บัอนุญาตจากหน่วยงาน
ทีเ่กีย่วขอ้ง) 

91. ประกอบกิจการบตัรเงนิอิเล็กทรอนิกส์ และธุรกิจที่เกี่ยวกบัหรอืเกี่ยวเนื่องจากการให้บรกิาร
บตัรเงนิอเิลก็ทรอนิกสใ์หแ้ก่สมาชกิบตัร หรอืลูกคา้ของบรษิทั เพื่อใชซ้ื้อสนิคา้ และ/หรอื บรกิาร
ใด ๆ จากสถานประกอบการต่าง ๆ (เมื่อไดร้บัอนุญาตจากหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง) 

92. ประกอบธุรกจิจดัท าการออกบตัร จ าหน่ายบตัร และตัว๋ทุกประเภท เช่น บตัรซื้อของเชื่อ (ชารต์
การ์ด) บตัรเครดติ บตัรทีช่ าระเงนิล่วงหน้าหรอืบตัรทีบ่นัทกึมลูค่าเงนิค่าสนิคา้หรอืบรกิารไวใ้น
บตัร (พรเีพดการ์ด หรอืสตอร์ แวลู การ์ด) บตัรเงนิอิเล็กทรอนิกส์ หรอืบตัรอื่นใดและธุรกจิที่
เกีย่วกบัหรอืเนื่องจากการใหบ้รกิารบตัรดงักล่าวขา้งตน้ ใหแ้ก่สมาชกิบตัรหรอืลูกคา้ของบรษิทั 
เพื่อใช้ซื้อสนิค้าใด ๆ และ/หรอืรบับรกิารทัว่ไปได้จากสถานประกอบการต่าง ๆ ซึ่งมสีญัญา
ยอมรบับตัรดงักล่าว 

93. ประกอบธุรกจิหรอืด าเนินกจิกรรมใดๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการสรา้งประโยชน์หรอืผลตอบแทนจากค
รปิโทเคอร์เรนซ ีบทิคอยน์ เงนิดจิทิลัทีม่มีลูค่าคงที ่(stablecoins) เงนิดจิทิลัทีอ่อกโดยธนาคาร
กลางของแต่ละประเทศ (Central Bank Digital Currency) ทรพัย์สนิในรูปโทเคนดจิทิลั (Asset 
Token) โทเคนดจิทิลัทีม่ทีรพัย์สนิรองรบั (Asset Backed Token) กองทุนตลาดเงนิในรูปแบบ
โทเคนดจิทิลั (tokenized money market funds) โทเคนทีจ่ าลองมลูค่าของสนิทรพัย ์(Synthetic 
Token) ระบบการเงินแบบกระจายศูนย์ (Decentralized Finance: DeFi) ระบบเว็บยุคที่ 3 
(Web3) และ/หรอืสนิทรพัย์ดจิทิลัหรอืทรพัยส์นิอื่นใดของบรษิทั รวมถงึแต่ไม่จ ากดัเพยีงเงนิสด 
เงนิลงทุน หลกัทรพัย์ เงนิตราต่างประเทศ และสนิค้าโภคภณัฑ์ จากผลติภณัฑ์รูปแบบต่างๆ 
ซึง่รวมถงึตราสารอนุพนัธ์ 
 

นางสาวสุพรรณี ได้ชี้แจงเพิม่เติมว่า วตัถุประสงค์ที่น าเสนอในครัง้นี้เป็นร่างเพื่อใช้ประกอบการ
พจิารณาของทีป่ระชุมเท่านัน้ อย่างไรกด็ ีในขัน้ตอนการยื่นจดทะเบยีนต่อพนักงานเจา้หน้าที ่อาจมคีวามจ าเป็นต้อง
ปรบัปรุงหรือแก้ไขถ้อยค าบางส่วนให้สอดคล้องกับหลกัเกณฑ์ แนวปฏิบตัิ และดุลพินิจของนายทะเบียน เพื่อให้
สามารถจดทะเบยีนไดต้ามกฎหมาย 

รายละเอยีดของวตัถุประสงค์ทีเ่สนอปรากฏตามสไลด์ประกอบการประชุมและเอกสารประกอบการ
ประชุม ซึง่บรษิทัไดจ้ดัส่งใหผู้ถ้อืหุน้ทุกท่านล่วงหน้าพรอ้มหนังสอืเชญิประชุมแลว้ 
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คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาและมีมติอนุมัติการเพิ่ม
วตัถุประสงคข์องบรษิทัในหนังสอืรบัรองบรษิทัตามทีเ่สนอ 

ทัง้นี้ ตามมาตรา 31 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการแก้ไข
เพิม่เติม) และขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ 23 มติในวาระนี้ต้องได้รบัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสีข่อง
จ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

หากผูถ้ือหุน้ท่านใดมคี าถาม สามารถกดปุ่ มสญัลกัษณ์รูปกล่องขอ้ความตามแถบเมนูทีป่รากฏบน
หน้าจอของท่านได ้และเมื่อไม่มขีอ้ซกัถาม ผูด้ าเนินการประชุมจะขอใหท้ีป่ระชุมลงมตใินวาระนี้ 

มติท่ีประชุม 

ทีป่ระชุมพจิารณาแล้วมมีตเิป็นเอกฉนัท์อนุมตักิารเพิม่วตัถุประสงค์ของบรษิทัในหนังสอืรบัรองของ
บรษิทั ตามทีเ่สนอขา้งตน้ทุกประการ ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี้ 

มผีูถ้อืหุน้ จ านวน (เสยีง) คดิเป็นรอ้ยละ 

เหน็ดว้ย 1,499,022,854  100.00 

ไม่เหน็ดว้ย 0 0 

งดออกเสยีง 0 0 

บตัรเสยี 0 0 

หมายเหตุ: มตใินวาระนี้ตอ้งไดร้บัคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสีข่องจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อื
หุน้ซึง่มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

 

วาระท่ี 11 พิจารณาอนุมติัการแก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัท ให้เป็นไปตามมติท่ีได้รบั
อนุมติัในวาระก่อนหน้า 

นางสาวสุพรรณี คล ้ามณี ประธานเจา้หน้าทีฝ่่ายการเงนิ ชีแ้จงต่อทีป่ระชุมว่า จากทีท่ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้
ได้มีมติอนุมัติการเปลี่ยนแปลงชื่อบริษัทในวาระที่ 7 และการเพิ่มวัตถุประสงค์ของบริษัทในวาระที่ 10 แล้วนัน้ 
คณะกรรมการบรษิทัเหน็สมควรใหม้กีารแก้ไขเพิม่เตมิหนังสอืบรคิณหส์นธขิองบรษิทัเพื่อใหส้อดคล้องกบัมตดิงักล่าว 
โดยเสนอใหแ้กไ้ขดงันี้ 

▪ ข้อ 1 ชื่อบรษิทั“บรษิทั แอสตรา เอน็เตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน)” 
และมชีื่อเป็นภาษาองักฤษว่า 
“ASTRA ENTERPRISE PUBLIC COMPANY LIMITED” 

▪ ข้อ 2 วตัถุประสงคข์องบรษิทั 
วตัถุประสงคข์องบรษิทัมจี านวน 93 ขอ้ โดยมรีายละเอยีดตามแบบ บมจ. 002 ทีแ่นบ 

รายละเอยีดการแก้ไขเพิม่เตมิหนังสอืบรคิณห์สนธขิองบรษิทัปรากฏตามสไลด์ประกอบการประชุม
และเอกสารประกอบการประชุม ซึง่ไดจ้ดัส่งใหผู้ถ้อืหุน้ทุกท่านล่วงหน้าพรอ้มหนังสอืเชญิประชุมแลว้ 
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คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาและมีมติอนุมตัิการแก้ไข
เพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัทตามที่เสนอ เพื่อให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงชื่อบริษัทและการเพิ่ม
วตัถุประสงค์ของบริษัท และให้บุคคลที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายเป็นผู้ด าเนิ นการจดทะเบียนแก้ไขหนังสือ
บรคิณหส์นธกิบักรมพฒันาธุรกจิการคา้ กระทรวงพาณิชย ์โดยมอี านาจแกไ้ขและเพิม่เตมิถอ้ยค าไดต้ามทีน่ายทะเบยีน
มคี าสัง่หรอืแนะน า เพื่อใหส้ามารถจดทะเบยีนไดถู้กตอ้งตามกฎหมาย 

ทัง้นี้ ตามมาตรา 31 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการแก้ไข
เพิม่เติม) และขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ 23 มติในวาระนี้ต้องได้รบัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสีข่อง
จ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

หากผูถ้ือหุน้ท่านใดมคี าถาม สามารถกดปุ่ มสญัลกัษณ์รูปกล่องขอ้ความตามแถบเมนูทีป่รากฏบน
หน้าจอของท่านได ้และเมื่อไม่มขีอ้ซกัถาม ผูด้ าเนินการประชุมจะขอใหท้ีป่ระชุมลงมตใินวาระนี้ 

มติท่ีประชุม 

ที่ประชุมพิจารณาแล้วมมีติเป็นเอกฉันท์อนุมตัิการแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธขิองบรษิัท 
ตามทีเ่สนอขา้งตน้ทุกประการ ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี้ 

มผีูถ้อืหุน้ จ านวน (เสยีง) คดิเป็นรอ้ยละ 

เหน็ดว้ย 1,499,022,854  100.00 

ไม่เหน็ดว้ย 0 0 

งดออกเสยีง 0 0 

บตัรเสยี 0 0 

หมายเหตุ: มตใินวาระนี้ตอ้งไดร้บัคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสีข่องจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อื
หุน้ซึง่มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

 

วาระท่ี 12 พิจารณาอนุมติัการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบงัคบัของบริษทั เพื่อให้สอดคล้องกบัการเปล่ียนแปลง
ช่ือบริษทัและตราประทบัของบริษทั 

นางสาวสุพรรณี คล ้ามณี ประธานเจา้หน้าทีฝ่่ายการเงนิ ชี้แจงต่อทีป่ระชุมว่า เพื่อใหข้อ้บงัคบัของ
บรษิทัมคีวามสอดคล้องกบัการเปลี่ยนแปลงชื่อบรษิทัและตราประทบัของบรษิทั ตามทีท่ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ไดม้มีตอินุมตัิ
ในวาระที ่7 และวาระที ่8 คณะกรรมการบรษิทัจงึไดพ้จิารณาเหน็สมควรใหม้กีารแก้ไขเพิม่เตมิขอ้บงัคบัของบรษิทัให้
เป็นไปในแนวทางเดยีวกนั 

รายละเอยีดการแก้ไขเพิม่เตมิขอ้บงัคบัของบรษิทัปรากฏตามสไลด์ประกอบการประชุมและเอกสาร
ประกอบการประชุม ซึง่บรษิทัไดจ้ดัส่งใหผู้ถ้อืหุน้ทุกท่านล่วงหน้าพรอ้มหนังสอืเชญิประชุมแลว้ 

คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาและมีมติอนุมตัิการแก้ไข
เพิม่เตมิขอ้บงัคบัของบรษิทัตามทีเ่สนอ เพื่อใหส้อดคล้องกบัการเปลี่ยนแปลงชื่อบรษิทัและตราประทบัของบรษิทั โดย
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มอบหมายใหบุ้คคลที่คณะกรรมการบรษิทัมอบหมาย เป็นผู้ด าเนินการจดทะเบยีนแก้ไขขอ้บงัคบัของบรษิทักบักรม
พฒันาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ และมีอ านาจแก้ไขเพิม่เติมถ้อยค าได้ตามที่นายทะเบียนมคี าสัง่หรือแนะน า 
เพื่อใหส้ามารถจดทะเบยีนไดถู้กตอ้งตามกฎหมาย 

ทัง้นี้ ตามมาตรา 31 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการแก้ไข
เพิม่เติม) และขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ 23 มติในวาระนี้ต้องได้รบัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสีข่อง
จ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

มติท่ีประชุม 

ที่ประชุมพจิารณาแล้วมมีติเป็นเอกฉันท์อนุมตัิการแก้ไขเพิม่เติมขอ้บงัคบัของบรษิทั ตามที่เสนอ
ขา้งตน้ทุกประการ ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี้ 

มผีูถ้อืหุน้ จ านวน (เสยีง) คดิเป็นรอ้ยละ 

เหน็ดว้ย 1,499,022,854  100.00 

ไม่เหน็ดว้ย 0 0 

งดออกเสยีง 0 0 

บตัรเสยี 0 0 

หมายเหตุ: มตใินวาระนี้ตอ้งไดร้บัคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสีข่องจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อื
หุน้ซึง่มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

 

วาระท่ี 13 พิจารณาอนุมติัแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 

เลขานุการบรษิทัแจง้ใหท้ีป่ระชุมทราบว่า บรษิทัไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ทุกราย รวมถงึผูถ้อืหุน้ราย
ย่อย สามารถเสนอชื่อบุคคลทีม่คีุณสมบตัเิหมาะสมเพื่อเขา้รบัการพจิารณาแต่งตัง้เป็นกรรมการ ตามหลกัเกณฑ์ทีไ่ด้
เปิดเผยไว้บนเว็บไซต์ของบริษัท ในระหว่างวนัที่ 4 ธนัวาคม 2568 ถึงวนัที่ 31 มกราคม 2569 ซึ่งเมื่อพ้นก าหนด
ระยะเวลาดงักล่าวแลว้ ปรากฏว่าไม่มผีูถ้อืหุน้เสนอชื่อบุคคลเพื่อรบัการพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการบรษิทั 

เพื่อความโปร่งใสและเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้สามารถแสดงความคดิเหน็ไดอ้ย่างเป็นอสิระ เลขานุการ
บรษิัทแจ้งว่า กรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งตามวาระและเขา้ร่วมประชุมในครัง้นี้จ านวน 4 ท่าน จะออกจากหอ้ง
ประชุมเป็นการชัว่คราวระหว่างการพจิารณาและลงคะแนนเสยีงในวาระนี้ และบรษิัทจะเชญิกลบัเขา้หอ้งประชุมเมื่อ
ขัน้ตอนการลงคะแนนเสรจ็สิน้ 

เลขานุการบรษิทัไดช้ี้แจงเพิม่เตมิว่า ตามมาตรา 71 แห่งพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 
2535 (รวมทัง้ทีม่กีารแกไ้ขเพิม่เตมิ) และขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ 33 ก าหนดใหใ้นการประชุมผูถ้อืหุน้สามญัประจ าปีทุก
ครัง้ กรรมการต้องออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนกรรมการทัง้หมด ถ้าจ านวนกรรมการไม่อาจ
แบ่งเป็นสามส่วนเท่า ๆ กนัได้ ให้ให้ออกใกล้เคยีงกบัหนึ่งในสาม โดยในปีแรกและปีที่สองภายหลงัการจดทะเบยีน
บรษิทัใหใ้ชว้ธิจีบัสลาก และในปีต่อ ๆ ไป ใหก้รรมการทีอ่ยู่ในต าแหน่งนานทีสุ่ดออกจากต าแหน่ง โดยกรรมการทีพ่น้
จากต าแหน่งตามวาระอาจไดร้บัเลอืกตัง้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งไดอ้กี 
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ณ วนัประชุมคณะกรรมการบรษิทั เมื่อวนัที ่25 กุมภาพนัธ ์2569 บรษิทัมกีรรมการทัง้หมด 11 ท่าน 
กรรมการทีต่อ้งออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2569 มจี านวน 4 ท่าน ไดแ้ก่ 

1. นางพรพริง้ สุขสนัตสุิวรรณ 
(กรรมการอสิระ ประธานกรรมการตรวจสอบ กรรมการทรพัยากรบุคคล ก าหนดค่าตอบแทน
และก ากบัดแูลกจิการ) 

2. นายจอหน์ เอด็วนิ รกิกนิส ์
(กรรมการ กรรมการทรพัยากรบุคคล ก าหนดค่าตอบแทนและก ากบัดแูลกจิการ 
กรรมการบรหิาร) 

3. นายวเิชฐ ตนัตวิานชิ 
(รองประธานกรรมการ ประธานกรรมการทรพัยากรบุคคล ก าหนดค่าตอบแทนและก ากบัดแูล
กจิการ ประธานกรรมการบรหิาร) 

4. นางสาวกญัญา ชยัสาธติพร 
(กรรมการ) 

โดยรายละเอยีดประวตัแิละคุณสมบตัขิองกรรมการทัง้ 4 ท่านทีต่้องออกจากต าแหน่งตามวาระและ
ไดร้บัการเสนอใหไ้ดร้บัการแต่งตัง้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอกีวาระหนึ่ง ปรากฏตามสไลดป์ระกอบการประชุมและเอกสาร
ประกอบการประชุม ซึง่ไดจ้ดัส่งใหผู้ถ้อืหุน้ล่วงหน้าพรอ้มหนังสอืเชญิประชุมแลว้ 

คณะกรรมการบริษัท (ไม่รวมกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระในครัง้นี้) ได้
พจิารณาตามทีค่ณะกรรมการทรพัยากรบุคคล ก าหนดค่าตอบแทน และก ากบัดูแลกจิการน าเสนอ โดยได้กลัน่กรอง
ตามกระบวนการสรรหาอย่างรอบคอบและระมดัระวงั เหน็ว่ากรรมการทัง้ 4 ท่านมคีุณสมบตัเิหมาะสมกบัการประกอบ
ธุรกจิของบรษิทั เป็นผูม้คีวามรู ้ความสามารถ ประสบการณ์ และความเชีย่วชาญอนัเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงาน
ของบรษิทั ตลอดจนมคีุณสมบตัคิรบถว้นและไม่มลีกัษณะตอ้งหา้มตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 
พระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ทีไ่ดม้กีารแกไ้ขเพิม่เตมิ) และประกาศทีเ่กีย่วขอ้ง 

คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วว่า นางพรพริ้ง สุขสันติสุวรรณ มีคุณสมบัติในการด ารง
ต าแหน่งกรรมการอสิระต่อไปตามหลกัเกณฑ์ทีเ่กี่ยวขอ้ง จงึมมีตเิหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 
2569 พจิารณาอนุมตัแิต่งตัง้กรรมการทัง้ 4 ท่าน กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิทัต่อไปอกีวาระหนึ่ง 

ผู้ด าเนินการประชุมได้เปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้สอบถามขอ้สงสยัเพิม่เตมิ และเมื่อไม่มขีอ้ซกัถาม จงึ
ขอใหท้ีป่ระชุมลงมตเิลอืกตัง้กรรมการรายบุคคลในวาระนี้ 

1. มติท่ีประชุม การเลอืกตัง้ นางพรพร้ิง สุขสนัติสุวรรณ ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี้ 

มผีูถ้อืหุน้ จ านวน (เสยีง) คดิเป็นรอ้ยละ 

เหน็ดว้ย 1,499,022,854  100.00 

ไม่เหน็ดว้ย 0 0 

งดออกเสยีง 0 0 
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มผีูถ้อืหุน้ จ านวน (เสยีง) คดิเป็นรอ้ยละ 

บตัรเสยี 0 0 

 

2. มติท่ีประชุม การเลอืกตัง้ นายจอห์น เอด็วิน ริกกินส ์ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี้ 

มผีูถ้อืหุน้ จ านวน (เสยีง) คดิเป็นรอ้ยละ 

เหน็ดว้ย 1,499,022,854  100.00 

ไม่เหน็ดว้ย 0 0 

งดออกเสยีง 0 0 

บตัรเสยี 0 0 

 

3. มติท่ีประชุม การเลอืกตัง้ นายวิเชฐ ตนัติวานิช ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี้ 

มผีูถ้อืหุน้ จ านวน (เสยีง) คดิเป็นรอ้ยละ 

เหน็ดว้ย 1,499,022,854  100.00 

ไม่เหน็ดว้ย 0 0 

งดออกเสยีง 0 0 

บตัรเสยี 0 0 

 

4. มติท่ีประชุม การเลอืกตัง้ นางสาวกญัญา ชยัสาธิตพร ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี้ 

มผีูถ้อืหุน้ จ านวน (เสยีง) คดิเป็นรอ้ยละ 

เหน็ดว้ย 1,499,022,854  100.00 

ไม่เหน็ดว้ย 0 0 

งดออกเสยีง 0 0 

บตัรเสยี 0 0 

 

วาระท่ี 14 พิจารณาอนุมติัการแต่งตัง้กรรมการเข้าใหม่ 



 

19 

เลขานุการบรษิทัแจง้ใหท้ีป่ระชุมทราบว่า บรษิทัไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ทุกราย รวมถงึผูถ้อืหุน้ราย
ย่อย สามารถเสนอชื่อบุคคลทีม่คีุณสมบตัเิหมาะสมเพื่อเขา้รบัการพจิารณาแต่งตัง้เป็นกรรมการ ตามหลกัเกณฑ์ทีไ่ด้
เปิดเผยไว้บนเว็บไซต์ของบริษัท ในระหว่างวนัที่ 4 ธนัวาคม 2568 ถึงวนัที่ 31 มกราคม 2569 ซึ่งเมื่อพ้นก าหนด
ระยะเวลาดงักล่าวแลว้ ปรากฏว่าไม่มผีูถ้อืหุน้เสนอชื่อบุคคลเพื่อรบัการพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการบรษิทั 

เพื่อให้โครงสร้างคณะกรรมการมีความเหมาะสมและเป็นไปตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี 
คณะกรรมการบรษิทัไดพ้จิารณาแล้ว เหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาแต่งตัง้กรรมการเขา้ใหม่จ านวน 2 
ท่าน ดงันี้ 

1. ดร.โชติพนัธุ ์เตียวิวฒัน์ ไดร้บัการเสนอชื่อใหแ้ต่งตัง้เป็นกรรมการ 

ต าแหน่งปัจจุบนั: Partner บรษิทั Kliff Capital (ธุรกจิการลงทุนและบรหิารสนิทรพัย)์ 

การศึกษา: ปริญญาเอก สาขาการบริหารการพฒันา สถาบันบัณฑิตพฒันบริหารศาสตร์ 
(NIDA) และปรญิญาโท (เกียรตินิยมอนัดบัหนึ่ง) และปรญิญาตร ีสาขาเศรษฐศาสตร์ คณะ
เศรษฐศาสตร ์จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

ประสบการณ์ท างาน: มปีระสบการณ์ดา้นการลงทุน การวเิคราะห์หลกัทรพัย์ และการบรหิาร
การเงนิ เคยด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิทัและกรรมการการลงทุนของ Demeter Corporation 
Public Company Limited (ปัจจุบนัได้เปลี่ยนชื่อเป็น บรษิัท แอสตรา เอ็นเตอร์ไพรส์ จ ากดั 
(มหาชน)), Finance Director ที่ Sugar Hill Global Capital และผู้ช่วยผู้จดัการด้านกลยุทธ์
การลงทุน ที ่DBS Vickers Securities (ประเทศไทย) 

2. นายกยูยูน คิม ไดร้บัการเสนอชื่อใหแ้ต่งตัง้เป็นกรรมการอสิระ 

ต าแหน่งปัจจุบนั: Chief Executive Officer และผู้ก่อตัง้บริษัท Happyblock Inc. ณ กรุงโซล 
สาธารณรฐัเกาหล ี

การศกึษา: ปรญิญาตร ีสาขาฟิสกิส ์และปรญิญาโท สาขาคณิตศาสตร ์จาก Yonsei University 
และไดร้บัใบอนุญาต Securities Investment Advisor License ของประเทศเกาหล ี

ประสบการณ์ท างาน: มีประสบการณ์ในสายงานตลาดทุน เคยด ารงต าแหน่ง Head of 
Derivatives Trading ที่  SK Securities, Option Trader ที่  Yuanta Securities Korea และมี
ประสบการณ์ดา้น Quantitative Analysis ที ่Fn Pricing Agency 

คณะกรรมการบรษิัทได้พจิารณาตามที่คณะกรรมการทรพัยากรบุคคล ก าหนดค่าตอบแทน และ
ก ากบัดูแลกจิการน าเสนอ โดยได้กลัน่กรองตามกระบวนการสรรหาอย่างรอบคอบและระมดัระวงั เห็นว่าบุคคลทัง้ 2 
ท่านมคีุณสมบตัิที่เหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบรษิทั เป็นผู้มคีวามรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และความ
เชีย่วชาญอนัเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบรษิทั ตลอดจนมคีุณสมบตัคิรบถ้วน และไม่มลีกัษณะต้องหา้มตาม
พระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 พระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่
ไดม้กีารแกไ้ขเพิม่เตมิ) และประกาศทีเ่กี่ยวขอ้ง 

คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วว่า นายกยูยูน คิม ซึ่งได้รบัการเสนอชื่อให้ด ารงต าแหน่ง
กรรมการอิสระ จะสามารถให้ความเหน็ได้อย่างเป็นอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ที่เกี่ยวขอ้ง จงึมมีติเห็นสมควร
เสนอใหท้ีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2569 พจิารณาอนุมตักิารแต่งตัง้กรรมการเขา้ใหม่ทัง้ 2 ท่านดงักล่าว 
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ผู้ด าเนินการประชุมได้เปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้สอบถามขอ้สงสยัเพิม่เตมิ และเมื่อไม่มขีอ้ซกัถาม จงึ
ขอใหท้ีป่ระชุมลงมตเิลอืกตัง้กรรมการรายบุคคลในวาระนี้ 

1. มติท่ีประชุม การเลอืกตัง้ ดร.โชติพนัธุ ์เตียวิวฒัน์ ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี้ 

มผีูถ้อืหุน้ จ านวน (เสยีง) คดิเป็นรอ้ยละ 

เหน็ดว้ย 1,499,022,854  100.00 

ไม่เหน็ดว้ย 0 0 

งดออกเสยีง 0 0 

บตัรเสยี 0 0 

 

2. มติท่ีประชุม การเลอืกตัง้ นายกยูยูน คิม ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี้ 

มผีูถ้อืหุน้ จ านวน (เสยีง) คดิเป็นรอ้ยละ 

เหน็ดว้ย 1,499,022,854  100.00 

ไม่เหน็ดว้ย 0 0 

งดออกเสยีง 0 0 

บตัรเสยี 0 0 

 

วาระท่ี 15 พิจารณาอนุมติัการแก้ไขช่ือและจ านวนกรรมการซ่ึงมีอ านาจลงลายมือช่ือแทนบริษทั 

เลขานุการบรษิัทชี้แจงต่อที่ประชุมว่า จากมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นในวาระก่อนหน้า ซึ่งได้อนุมตัิการ
แต่งตัง้กรรมการใหม่ของบรษิทัเรยีบรอ้ยแลว้ เพื่อใหข้อ้มลูเกีย่วกบัอ านาจลงนามผกูพนับรษิทัมคีวามถูกตอ้ง ครบถว้น 
และสอดคล้องกับโครงสร้างคณะกรรมการชุดใหม่ บริษัทจึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมตัิการแก้ไข
อ านาจการลงนามของกรรมการ ดงันี้ 

ข้อความเดิม 

“นายวเิชฐ ตนัตวิานิช หรอืนายเจสนั คนิ ฮอย ฟาง หรอืนายเทง เหว่ย แทน หรอืนางสาวกญัญา  
ชยัสาธติพร กรรมการสองในสีค่นน้ีลงลายมอืชื่อร่วมกนัและประทบัตราส าคญัของบรษิทั” 

แก้ไขเป็น 

“นายวเิชฐ ตนัตวิานิช หรอืนายเจสนั คนิ ฮอย ฟาง หรอืนายเทง เหว่ย แทน หรอืนางสาวกญัญา  
ชยัสาธติพร หรอืนายโชตพินัธุ ์เตยีววิฒัน์ กรรมการสองในหา้คนน้ีลงลายมอืชื่อร่วมกนัและ
ประทบัตราส าคญัของบรษิทั” 
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ทัง้นี้ ขอ้แกไ้ขอ านาจลงนามดงักล่าวจะถูกน าไปจดทะเบยีนตอ่หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง และใชบ้งัคบัตอ่
การด าเนินงานของบรษิทัหลงัจากไดร้บัมตอินุมตัจิากทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ โดยมอบหมายใหบุ้คคลทีค่ณะกรรมการบรษิทั
มอบหมายด าเนินการจดทะเบยีนแก้ไขกบักรมพฒันาธุรกจิการคา้ กระทรวงพาณิชย์ และมอี านาจแก้ไขหรอืเพิม่เติม
ถอ้ยค าไดต้ามทีน่ายทะเบยีนมคี าสัง่หรอืแนะน า เพื่อใหส้ามารถจดทะเบยีนไดถู้กตอ้งตามกฎหมาย 

มติในวาระนี้ต้องได้รบัการอนุมตัิด้วยคะแนนเสยีงขา้งมากของผู้ถือหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสยีง
ลงคะแนน 

หากผูถ้ือหุน้ท่านใดมคี าถาม สามารถกดปุ่ มสญัลกัษณ์รูปกล่องขอ้ความตามแถบเมนูทีป่รากฏบน
หน้าจอของท่านได ้และเมื่อไม่มขีอ้ซกัถาม ผูด้ าเนินการประชุมจะขอใหท้ีป่ระชุมลงมตใินวาระนี้ 

มติท่ีประชุม 

ทีป่ระชุมพจิารณาแลว้มมีตเิป็นเอกฉนัท์อนุมตัอินุมตักิารแกไ้ขชื่อและจ านวนกรรมการซึง่มอี านาจลง
ลายมอืชื่อแทนบรษิทั ตามทีเ่สนอขา้งตน้ทุกประการ ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี้ 

มผีูถ้อืหุน้ จ านวน (เสยีง) คดิเป็นรอ้ยละ 

เหน็ดว้ย 1,499,022,854  100.00 

ไม่เหน็ดว้ย 0 0 

งดออกเสยีง 0 0 

บตัรเสยี 0 0 

หมายเหตุ: มตใินวาระนี้ต้องไดร้บัดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสยีง
ลงคะแนน 

 

วาระท่ี 16 พิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2569 

เลขานุการบรษิทัชีแ้จงต่อทีป่ระชุมว่า ตามมาตรา 90 แห่งพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 
2535 (รวมทัง้ทีม่กีารแกไ้ขเพิม่เตมิ) และขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ 43 ก าหนดใหก้รรมการบรษิทัมสีทิธไิดร้บัค่าตอบแทน
จากบรษิทัในรปูแบบต่าง ๆ  เช่น เงนิรางวลั เบีย้ประชุม บ าเหน็จ โบนัส หรอืผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอื่น ตามที่
ระบุในขอ้บงัคบัของบรษิทัหรอืทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตั ิซึ่งอาจก าหนดเป็นวงเงนิแน่นอนหรอืเป็นหลกัเกณฑ์ 
และอาจใหม้ผีลครอบคลุมหลายปีจนกว่าจะมกีารเปลี่ยนแปลง รวมทัง้กรรมการยงัมสีทิธไิดร้บัเบี้ยเลี้ยงและสวสัดกิาร
อื่นตามระเบยีบของบรษิทั 

คณะกรรมการทรพัยากรบุคคล ก าหนดค่าตอบแทน และก ากบัดูแลกจิการ ได้พจิารณาโครงสรา้ง
ค่าตอบแทนโดยค านึงถึงผลการด าเนินงาน ขนาดธุรกิจ ภาระหน้าที่ และความรับผิดชอบของกรรมการและ
คณะกรรมการชุดย่อย เปรยีบเทยีบกบับรษิทัจดทะเบยีนทีม่ขีนาดและอุตสาหกรรมใกลเ้คยีงกนั ตามขอ้มลูเปรยีบเทยีบ
ในสไลดป์ระกอบการประชุม ซึง่สรุปโดยย่อว่า 

▪ กลุ่ม SET50 มคี่าตอบแทนกรรมการเฉลีย่ประมาณ 2.2 – 2.5 ลา้นบาทต่อปี 
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▪ กลุ่ม SET100 มคี่าตอบแทนกรรมการเฉลีย่ประมาณ 1.2 – 1.5 ลา้นบาทต่อปี 

▪ กลุ่ม mai มคี่าตอบแทนกรรมการเฉลีย่ประมาณ 0.40 – 0.60 ลา้นบาทต่อปี 

เมื่อเปรยีบเทยีบกบับรษิัท พบว่าค่าตอบแทนกรรมการของบรษิัทอยู่ในระดบัต ่ากว่าค่าเฉลี่ยของ
ตลาดค่อนขา้งมาก คณะกรรมการจงึเหน็ควรปรบัโครงสรา้งค่าตอบแทนกรรมการส าหรบัปี 2569 โดยยกเลกิการจ่ายใน
รูป “เงินเดือน” แต่เพิ่มในส่วนเบี้ยประชุม โบนัส และเสนอการให้ผลตอบแทนในรูปแบบ ESOP (Employee Stock 
Option Plan) เพื่อเชื่อมโยงผลตอบแทนของกรรมการกบัการเติบโตและผลการด าเนินงานระยะยาวของบรษิัท  ทัง้นี้ 
บรษิทัจะน าเสนอรายละเอยีด หลกัเกณฑ ์เงือ่นไข และระยะเวลาการใหส้ทิธภิายใตโ้ครงการ ESOP (Employee Stock 
Option Plan) ต่อทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ เพื่อพจิารณาอนุมตัอิกีครัง้ก่อนการด าเนินการใหส้ทิธจิรงิ  โดยมหีลกัการและกรอบ
ค่าตอบแทน ดงันี้ 

 

ต าแหน่ง เงินเดือน เบีย้ประชุม มูลค่า ESOP (บาท/ปี) 

 
โบนัส (บาท/ปี) 

รวมต่อปี 
(ภายใต้สมมติฐานว่ามี
การจดัประชุมจ านวน 

6 ครัง้ต่อปี) 

1. ประธานกรรมการบรษิทั - 40,000 1,000,000  
 
 
 
 

รอ้ยละ 5–7ของ
งบประมาณเงนิปันผล

ส าหรบัผูถ้อืหุน้ 

1,240,000 

2. กรรมการ / กรรมการ
อสิระ 

- 30,000 100,000 280,000 

3. ประธาน กรรมการบรหิาร 
(ExComm) / กรรมการ
ตรวจสอบ (AC) 

- 20,000 1,000,000 1,120,000 

4. ประธานกรรมการ
ทรพัยากรบุคคล ก าหนด
ค่าตอบแทน และก ากบัดแูล
(HRG) 

- 20,000 - 120,000 

5. กรรมการบรหิาร 
(ExComm) / กรรมการ
ตรวจสอบ (AC) / 
กรรมการทรพัยากรบุคคล 
ก าหนดค่าตอบแทน และ
ก ากบัดแูล(HRG) 

- 15,000 - 90,000 

คณะกรรมการบรษิทัไดพ้จิารณาแล้ว เหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาและมมีตอินุมตัิ
ค่าตอบแทนคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2569 ตามกรอบทีเ่สนอขา้งตน้ 
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ทัง้นี้ ตามมาตรา 90 แห่งพระราชบญัญตับิรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของบรษิทั 
ขอ้ 25 ก าหนดใหม้ตใินวาระนี้ต้องได้รบัคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้ถอืหุ้นที่มา
ประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

หากผูถ้ือหุน้ท่านใดมคี าถาม สามารถกดปุ่ มสญัลกัษณ์รูปกล่องขอ้ความตามแถบเมนูทีป่รากฏบน
หน้าจอของท่านได ้และเมื่อไม่มขีอ้ซกัถาม ผูด้ าเนินการประชุมจะขอใหท้ีป่ระชุมลงมตใินวาระนี้ 

มติท่ีประชุม 

ทีป่ระชุมพจิารณาแลว้มมีตเิป็นเอกฉนัท์อนุมตัคิ่าตอบแทนคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย  
ตามทีเ่สนอขา้งตน้ทุกประการ ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี้ 

มผีูถ้อืหุน้ จ านวน (เสยีง) คดิเป็นรอ้ยละ 

เหน็ดว้ย 1,499,022,854  100.00 

ไม่เหน็ดว้ย 0 0 

งดออกเสยีง 0 0 

บตัรเสยี 0 0 

หมายเหตุ: มตใินวาระนี้ต้องไดร้บัคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้
ถอืหุน้ทีม่าประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

 

วาระท่ี 17 พิจารณาอนุมติัการแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบญัชีของบริษัทและ
บริษทัย่อย ประจ าปี 2569 

เลขานุการบรษิทัชีแ้จงต่อทีป่ระชมุวา่ ตามมาตรา 120 แห่งพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 
2535 (รวมทัง้ที่มกีารแก้ไขเพิม่เติม) และขอ้บงัคบัของบรษิัท ขอ้ 46 ก าหนดให้ที่ประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปีต้อง
แต่งตัง้ผูส้อบบญัชแีละก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชขีองบรษิทัทุกปี 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณาคดัเลอืกผูส้อบบญัชจีากบรษิทั แกรนท์ ธอนตนั จ ากดั ใหเ้ป็น
ผู้สอบบญัชขีองบรษิัทและบรษิัทย่อย ประจ าปี 2569 ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชสีิ้นสุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2569 โดย
พจิารณาแล้วว่าผู้สอบบญัชดีงักล่าวมคีุณสมบตัิครบถ้วนตามที่ส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัย์และตลาด
หลกัทรพัย์ก าหนด มมีาตรฐานการท างานทีด่ ีมคีวามเชีย่วชาญในการสอบบญัช ีและเมื่อเปรยีบเทยีบปรมิาณงานกบั
อตัราค่าสอบบญัชขีองบรษิทัจดทะเบยีนอื่นในระดบัเดยีวกนัแลว้ เหน็ว่าเสนอค่าธรรมเนียมอยู่ในระดบัทีเ่หมาะสม 

เสนอแต่งตัง้ผูส้อบบญัชจีากบรษิทั แกรนท ์ธอนตนั จ ากดั ดงัต่อไปนี้ 

1. นายไพศาล บุญศริสุิขะพงษ์ เลขทะเบยีนผูส้อบบญัช ี5216 

2. นางสาวเกษณี สระทองพลู เลขทะเบยีนผูส้อบบญัช ี9262 

3. นางสาวศรณัญา อคัรมหาพาณิชย ์เลขทะเบยีนผูส้อบบญัช ี9919 



 

24 

4. นางสาวอจัฉรา สรณานุภาพ เลขทะเบยีนผูส้อบบญัช ี11458 

โดยใหผู้ส้อบบญัชคีนใดคนหนึ่งในรายนามขา้งต้นมอี านาจในการตรวจสอบและแสดงความเหน็ต่อ
งบการเงนิของบรษิทั และในกรณีทีผู่ส้อบบญัชดีงักล่าวไม่สามารถปฏบิตัหิน้าทีไ่ด ้ใหบ้รษิทั แกรนท์ ธอนตนั จ ากดั มี
อ านาจแต่งตัง้ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตรายอื่นภายในบรษิทัเดยีวกนัมาปฏบิตัิหน้าทีแ่ทนได ้

ส าหรบัค่าตอบแทนผูส้อบบญัช ีประจ าปี 2569 (Audit Fee) เสนอใหก้ าหนดดงันี้ 

▪ วงเงนิไม่เกนิ 3,360,000 บาท 

ในกรณีทีบ่รษิทัไม่มกีารท าธุรกรรมเกีย่วกบัสนิทรพัยด์จิทิลัในปีบญัช ี2569 

▪ วงเงนิ 3,860,000 บาท 

ในกรณีทีบ่รษิทัมกีารท าธุรกรรมเกีย่วกบัสนิทรพัยด์จิทิลัในปีบญัช ี2569 

รายละเอยีดเกีย่วกบัผูส้อบบญัชแีละค่าตอบแทนการสอบบญัชปีรากฏตามสไลดป์ระกอบการประชุม
และเอกสารประกอบการประชุม ซึง่ไดจ้ดัส่งใหผู้ถ้อืหุน้ล่วงหน้าพรอ้มหนังสอืเชญิประชุมแลว้ 

คณะกรรมการบรษิทั โดยความเหน็ชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ ไดพ้จิารณาแล้วเหน็ว่าผูส้อบ
บญัชจีากบรษิทั แกรนท์ ธอนตนั จ ากดั มคีุณสมบตัติามขอ้ก าหนดของส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัย์และ
ตลาดหลกัทรพัย์ มมีาตรฐานการปฏบิตังิานทีด่ ีมคีวามเชีย่วชาญในการสอบบญัช ีและเสนอค่าตอบแทนอยู่ในระดบัที่
เหมาะสม จงึเหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2569 พจิารณาอนุมตัแิต่งตัง้ผูส้อบบญัชจีากบรษิทั 
แกรนท์ ธอนตัน จ ากัด เป็นผู้สอบบญัชขีองบรษิัทและบริษัทย่อย ประจ าปี 2569 และอนุมตัิค่าตอบแทนดงัที่เสนอ
ขา้งตน้ทุกประการ 

มติในวาระนี้ต้องได้รบัการอนุมตัิด้วยคะแนนเสยีงขา้งมากของผู้ถือหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสยีง
ลงคะแนน 

หากผูถ้ือหุน้ท่านใดมคี าถาม สามารถกดปุ่ มสญัลกัษณ์รูปกล่องขอ้ความตามแถบเมนูทีป่รากฏบน
หน้าจอของท่านได ้และเมื่อไม่มขีอ้ซกัถาม ผูด้ าเนินการประชุมจะขอใหท้ีป่ระชุมลงมตใินวาระนี้ 

มติท่ีประชุม 

ทีป่ระชุมพจิารณาแล้วมมีตเิป็นเอกฉนัท์อนุมตักิารแต่งตัง้ผูส้อบบญัชแีละก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบ
บญัชขีองบรษิทัและบรษิทัย่อย ประจ าปี 2569 ตามทีเ่สนอขา้งตน้ทุกประการ ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี้ 

มผีูถ้อืหุน้ จ านวน (เสยีง) คดิเป็นรอ้ยละ 

เหน็ดว้ย 1,499,022,854  100.00 

ไม่เหน็ดว้ย 0 0 

งดออกเสยีง 0 0 

บตัรเสยี 0 0 
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หมายเหตุ: มติในวาระนี้ต้องได้รบัคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

 

วาระท่ี 18 พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

ผู้ด าเนินการประชุมชี้แจงต่อที่ประชุมว่า วาระนี้เป็นการเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอเรื่องอื่นที่อยู่
นอกเหนือจากระเบียบวาระที่ระบุไว้ในหนังสือเชญิประชุม ทัง้นี้ การเสนอเรื่องอื่นใดต้องอยู่ภายใต้หลกัเกณฑ์และ
วธิกีารทีก่ฎหมายก าหนด 

ตามมาตรา 105 วรรคสอง แห่งพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ทีม่กีารแกไ้ข
เพิม่เตมิ) ก าหนดว่า ภายหลงัทีท่ีป่ระชุมไดพ้จิารณาระเบยีบวาระการประชมุตามล าดบัทีก่ าหนดไวใ้นหนังสอืนัดประชมุ
แล้ว ผู้ถือหุ้นซึ่งมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสามของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้ทัง้หมด อาจขอให้ที่ประชุม
พจิารณาเรื่องอื่นเพิม่เตมินอกเหนือจากทีก่ าหนดไวใ้นหนังสอืนัดประชุมได ้

จากนัน้ ผู้ด าเนินการประชุมได้สอบถามที่ประชุมว่ามผีู้ถือหุ้นท่านใดประสงค์จะเสนอเรื่องอื่นใด
เพิม่เตมิหรอืไม่เนื่องจากไม่มผีูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะท่านใดมคี าถามเพิม่เตมิแล้ว ประธานฯ จงึกล่าวขอบคุณท่าน 
ผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะทุกท่านทีส่ละเวลาเขา้ร่วมประชุม และกล่าวปิดการประชุมเวลา 15.30 น. 

 

     ขอแสดงความนับถอื 
 

  

 นายชชัวาลย ์เจยีรวนนท์ 

 (ประธานในทีป่ระชุม / ประธานกรรมการ) 


